UCHWALA XXXII1/197/20
RADY MIASTA LEDZINY

z dnia 27 sierpnia 2020 r.

w sprawie zatwierdzenia rocznego sprawozdania z realizacji dzialan Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Ledzinach za rok 2019

UCHWALA NR XXXI11/197/20
RADY MIASTA LEDZINY

z dnia 27 sierpnia 2020 r.

w sprawie zatwierdzenia rocznego sprawozdania z realizacji dzialan Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Ledzinach za rok 2019

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. z2020r., poz. 713) oraz art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U.
z 2019r., poz. 1507 z p6zn, zm.)

Rada Miasta uchwala:

§ 1. Zatwierdzi¢ roczne sprawozdanie zrealizacji dziatan Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Ledzinach za rok 2019 wbrzmieniu stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Burmistrzowi Miasta Ledziny.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miasta

Maria Glos
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Zatacznik do uchwaty Nr XXXII1/197/20
Rady Miasta Ledziny

z dnia 27 sierpnia 2020 r.
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI

MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W LEDZINACH

ZA ROK 2019
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Dzialajac w oparciu o zapis art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej Miejski Odrodek Pomocy Spotecznej w Lgdzinach przedstawia sprawozdanie
z dziatalnosei za rok 2019 oraz potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

Sprawozdanie okresla stopien i sposob realizacji zadan natozonych ustawami, podziat zadaf,
wydatki poniesione w zwiazku z ich realizacjg, pojawiajace sig przeszkody oraz potrzeby
w zakresie prowadzenia efektywnej dziatalnosci.

Konstrukcja sprawozdania pozwala prze$ledzi¢ dziatalnos¢ MOPS na przestrzeni 2019 roku,
ale takze poréwnaé z przebiegiem realizacji zadan w latach minionych.

Zasady dzialania Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ledzinach

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ledzinach jest samodzielna jednostkg organizacyjng
miasta powotang uchwata Rady Miasta Ledziny w 1991 (pdzniej, po raz drugi w 1999 roku) dla
realizacji zadan z zakresu pomocy spofecznej, w ramach zadan gminy i zadaf z zakresu
administracji rzadowe;j.

Dziata w oparciu 0 ustawe o pomocy spofecznej, ustawg o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej. ustawe o finansach publicznych, ustawg o $wiadczeniach rodzinnych, ustawe
o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
ustawe o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, ustawe ,Za zyciem” oraz wielu innych
obowiazujgcych w obszarze pomocy spotecznej przepisow.

Zgodnie z brzmieniem ustawy o pomocy spotecznej MOPS w Ledzinach jest narzedziem
instytucji polityki spotecznej panstwa majgcym na celu umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokona¢ wykorzystujac
wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Ma za zadanie wspiera¢ osoby i rodziny w wysitkach
zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia¢ im zycie w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka. Ustawowo zobowigzany jest réwniez do podejmowania
innych zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenia i realizacji programow
ostonowych.

Wspélpracuje w tym zakresie, na zasadzie partnerstwa, z organami administracji
samorzadowej, rzadowej, organizacjami spotecznymi, Kosciotem Katolickim i innymi kosciotami,
zwiazkami wyznaniowymi oraz osobami prawnymi i fizycznymi.

Realizujac zadania MOPS ma na celu dazenie do poprawy jakosci zycia stabszych
spotecznie i ekonomicznie mieszkancéw miasta i osob przebywajacych na jego terenie, dbatos¢
o zapewnienie prawidtowego rozwoju i funkcjonowania rodzin przezywajacych trudnosci i kryzysy,
budowanie wiaéciwych relacji miedzy jej czfonkami, wiasciwe petnienie przez nich rol
spotecznych, wspieranie ich dazen do usamodzielnienia, bezpieczenstwo oraz wilasciwy rozwoj
i wyréwnywanie szans dzieci i milodziezy, przeciwdzialanie demoralizacji, patologiom
i wykluczeniu spotecznemu mieszkancéw miasta.

Wypetniajac swoje zadania MOPS kieruje si¢ zasadami réwnosci, pomocniczosci,
solidarnodci oraz subsydiarnosci, majac na wzgledzie interes spofeczny i stuszny interes obywateli.
Rozeznaje i realizuje potrzeby obywateli oraz potrzeby wskazane przez wiadze miasta.

Realizuje dziatania wynikajace z zapisow Miejskiej Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych na lata 2014 — 2020 ze szczeg6lnym uwzglednieniem program6w pomocy spotecznej,
profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob
i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka przyjetej Uchwatg nr L/405/14/287/14 Rady Miasta Ledziny
z dnia 18 sierpnia 2014 roku. Strategia jest dokumentem prawnym, a obowiazek jej opracowania
wynika z natozonych na gming zadan wiasnych okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spotecznej.

Tworzy lub wspéitworzy programy na rzecz mieszkancow miasta. Prowadzi obstugg
organizacyjno-techniczna Zespotu Interdyscyplinarnego w Ledzinach (podejmujacego dziatania na
rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie) oraz obstuge administracyjng i finansowo-ksiggowg
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Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

Zadania wykonywane przez MOPS wynikajg z przepisow prawa, do realizacji ktorych
Osrodek jest zobowiazany, badz do ktorych zostat wyznaczony.

Obszary zadan realizowanych przez MOPS przedstawia schemat nr 1. Cho¢ realizacja
zadah mieszczacych sie w poszczegdlnych obszarach wynika z réznych przepisow prawa,
to obszary czesto sie przenikaja, a odbiorcy $wiadczen i ustug, powielaja. Wynika to zapewne
z faktu niewiele odbiegajacych od siebie wysokosci kryteriow uprawniajacych do $wiadezen
oferowanych przez te obszary oraz faktu zlozonodci sytuacji zyciowych powodujacych
zapotrzebowanie na $wiadczenia z réznych obszaréw. Kazdy z obszarow przedstawionych na
schemacie podzieli¢ mozna na mniejsze, obejmujace wezsze zagadnienia, wymagajace
specjalistycznej wiedzy i stosowania okreslonych standardow.

W celu realizacji coraz wigkszej ilodci i doglgbniej penetrowanych obszaréw, coraz
wyrazniej zarysowuje sie konieczno$¢ wydzielania sposréd zatrudnionych pracownikow, zespotow
specjalistow zajmujacych sig dosé waskim zakresem probleméw przy jednoczesnej dobre; orientacji
catosci zagadnien skladajacych sie na dziatalnos¢ MOPS. Wiedza pracownikéw musi wykraczac
poza problematyke pomocy spotecznej i obejmowac szerokie spectrum informacji koniecznych
w procesie udzielania pomocy osobom i rodzinom tego wymagajacym. Pojawia sig tez potrzeba
wykorzystania w pracy specjalistow dotad nie zatrudnianych lub/i poszerzania/budowy
infrastruktury okoto pomocowej. Coraz bardziej istotne staje sig réwniez stosowanie
interdyscyplinarnych rozwiazan, pogigbianie wspéipracy i budowanie partnerstw na rzecz
pobudzania szeroko pojetej aktywnosci oséb i rodzin trafiajgcych do systemu pomocy spotecznej
i Swiadczen rodzinnych.

MOPS realizuje swoje obowigzki zgodnie z zasadami celowosci, legalnosci i gospodarnosci
w zakresie wydatkowania $rodkéw finansowych, obowigzujacymi standardami, oraz zasadami etyki
zawodowe].

Realizacja misji i zatozonych celéw przebiega zgodnie z wdrozong polityka zarzadzania
ryzykiem i objeta jest kontrolg zarzadcza.
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Schemat nr 1

Obszary dzialania Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ledzinach

Obszary dziafania MOPS

Swiadczenia z pomocy
spotecznej

Wsparcie rodziny i
piecza zastgpcza

Przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie

b.

Swiadczenia rodzinne

$wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego

Postepowanie wobec
diuznikdw
alimentacyinych

v

Swiadczenie
wychowawcze | rzadowy
Program ,Dabry start”

Pozostala dziafalnosc

rd

AN

Gminna Kemisia
Roawigzywania
preblemow
Akcheicwych

Zespct
interdyscyplinarny
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Informacje ogolne dotyczace dzialalnosci MOPS

Dla przejrzystosci sprawozdania dane obrazujgce stan realizacji zadan przedstawione zostaty
zgodnie z podziatem na obszary ujgte w schemacie nr 1.

I. Swiadczenia z pomocy spolecznej

Pomoc i wsparcie w gminie Ledziny z pomocy spotecznej w 2019 roku uzyskaty 553 osoby,
co stanowilo 3,47% wszystkich mieszkancéw gminy. W roku 2019, w stosunku do 2018 roku,
taczna liczba oséb korzystajacych z pomocy i wsparcia zmniejszyla sig o 53 osoby. W przypadku
diugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej ich liczba w 2019 roku osiagnefa poziom 114
0s6b, co oznacza spadek w stosunku do 2018 roku o 25 0sob.

Do zmniejszenia liczby $wiadczeniobiorcow korzystajacych z pomocy i wsparcia, przyczynit
sie fakt realizacji inwestycji miejskich, a co za tym idzie, okresowy wzrost miejsc pracy oraz fakt iz
rodziny korzystaty z pomocy w formie $wiadczenia wychowawczego »200+7.

Przyznawanie $wiadczen z pomocy spotecznej ma na celu zabezpieczenie podstawowych
potrzeb 0séb i rodzin, ktérych nie s3 one w stanie pokona¢ przy wykorzystaniu wiasnych
uprawnien, zasobow i mozliwosci. Swiadczenia dziela sig na $wiadczenia o charakterze pienigznym
i niepienieznym. Pomoc i wsparcie w gminie Ledziny z pomocy spofecznej w 2019 roku w postaci
$wiadczen pienieznych uzyskaty 203 osoby, zas w postaci §wiadczen niepieni¢znych uzyskato 79
0s0b.

Kryteria dochodowe uprawniajace do udzielenia pomocy wynosza:
» dla osoby samotnie gospodarujacej w wysokosci 701,00 zi,
» dla osoby w rodzinie w wysokosci 528,00 zl.

1. Swiadczenia o charakterze pieni¢znym
Rozkiad zrealizowanych $wiadczen przedstawia sig nastgpujaco:

o zasilki stale otrzymaty 44 osoby; faczna kwota zasitkéw wyniosta 244 392,09 zi,
o zasilki okresowe przyznano w 40 rodzinach, ktore liczyty 74 osoby; faczna kwota
wyniosta 60 224,27 zi,
o zasilki celowe skierowano do 120 rodzin liczacych 187 osob; fgczna kwota wyniosta
139 114,86 zi, w tym:
- zasitki celowe —39 985,41 zl,
— specjalne zasitki celowe - 23 519,45 zl,
~ zasitki celowe na zywno$¢ w ramach programu ,, Positek w szkole i w domu” —
75 360,00 zi,
- zasitki celowe na zywnos¢ poza programem — 250,00z1,
- zasitek celowy na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia losowego — 0,00
zl.

2. Swiadczenia o charakterze niepienieznym

Swiadczenia o charakterze niepienieznym mogg mie¢ rézng posta¢ i by¢ przyznawane
w roznych okolicznosciach. Zasada obowiazujaca przy udzielaniu swiadczen niepienigznych jest
przyznawanie pomocy w formie rzeczowej badz w formie roznego rodzaju ustug, z ktorych czgs¢
ma wymiar materialny. Zaspokajaja one potrzeby wnioskodawcow, ale odbiorcy tych $wiadezen nie
otrzymujg ich w formie gotowkowej.
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Swiadczenia o charakterze niepienieznym przedstawiajg sie nastepujaco:

ustugi opiekuncze — ta formg pomocy objeto 29 oséb w 29 rodzinach; taczna kwota pomocy
wyniosta 142 088,92 zl,

specjalistyczne ustugi opiekuncze — pomoca objeto 13 0séb w 13 rodzinach: kwota pomocy to
13 022,85 zi,

pobyt w domu pomocy spolecznej — optacono pobyt w domach pomocy spofecznej 11 osobom
na tagczng kwotg 263 449,86 zi,

zakup positkow (z programu ,Positek w szkole i w domu” i poza programem) — positki
przyznano 19 osobom w 17 rodzinach, w tym 2 dzieciom w ilosci 1 497 $wiadczen o facznej
wartosci 23 845,08 zi,

bony Zywnos$ciowe — bony zywnosciowe do realizacji w sklepie wylonionym w drodze
zapytania ofertowego przyznano 1 osobie (cze$¢ zasitku stalego przyznano w formie bondw
zywnosciowych),

schronienie — zapewniono schronienie 26 osobom bezdomnym (1 rodzina dwuosobowa i 24
osoby samotne) w tacznej ilosci 5042 $wiadczen na kwotg 173 747,00 zi,

skladki na ubezpieczenie spoleczne — skfadki opfacono 37 osobom; taczna kwota sktadek
wyniosta 20 289,69 zi,

praca socjalna — z pomocy w formie pracy socjalnej skorzystato 124 oséb w 76 rodzinach,
w tym wylacznie w postaci pracy socjalnej 88 0s6b w 57 rodzinach,

interwencja kryzysowa — dziatania podejmowane na rzecz osob i rodzin bedacych w kryzysie
podjeto w 49 srodowiskach liczgcych tgcznie 157 osob,

poradnictwo specjalistyczne — poradnictwa udzielono przedstawicielom 54 rodzin liczacych 75
cztonkow (poradnictwo tu wymienione nie dotyczy kwestii zwigzanych bezpoSrednio
z procedurg pomocy spolecznej; obejmuje problemy zwigzane z zalatwianiem roinych spraw
[wnioski kierowane do sqdu w roinych sprawach, rozliczenia majqtkowe, sporzgdzanie CV,
podania o praceg itp.], funkcjonowaniem spotecznym, rodzinnym, radzeniem sobie z problemami,
zwigkszaniem aktywnosci poradnictwo prawne, rodzinne i psychologiczne),

sprawienie pogrzebu — w roku 2019 Osrodek nie sprawial pogrzebu.
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Udziat % Srodkéw przeznaczonych na Swiadczenia z pomocy spoiecznej

B Zasilkistae
B Zasiki okresowe

B Zzsikistate
W Zasiki okrasowe
Zasit«i celowe

= Ust opiekuncze i specj. ust
opiekuncze

B Pohytw domu pomocy spotecznej
1 Zakun nosikow
® Schronienie
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zastepcze] zostato objetych 43 rodziny liczace 132 cztonkéw, w tym 235 rodzin przezywajacych
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo- wychowawczych nie objetych wsparciem asystenta
rodziny, a tylko praca socjalng, wsparciem i poradnictwem specjalistycznym pracownika
socjalnego (sa to rodziny, w ktérych problemy wymagaja intensywnej, diugotrwatej,
interdyscyplinarnej pracy, rodziny potrzebujace czasu na wyjscie z innego rodzaju kryzysow
i rodziny nie rokujace na poprawe funkcjonowania, z ktérych nalezy skierowa¢ dzieci do pieczy
zastepczej). Wwsparcie miafo szeroki wymiar: od poradnictwa specjalistycznego poprzez
dziatania majace na celu pomoc w wyjéciu z kryzysu, wzmacnianie prawidtowych postaw,
modyfikowanie petnionych funkeji i rol, rozwijanie roéznych umiejetnosei 1 aktywnosci, pomoc
w opiece nad dzieémi i zafatwianiu spraw urzgdowych do wzmacniania i wspierania
osiggnietych efektow;

oplaty wnoszone na dzieci przebywajace w pieczy zastepczej — 23 dzieci przebywa w pieczy
zastepcze], a catkowity koszt umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej wynidst w 2019 roku — 72
157,23 zi (koszty dotyezq wylgeznie dzieci umieszczonych w pieczy po wejsciu ustawy z dnia 9
czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, tj. od dnia I stycznia 2012
roku i wynoszqg odpowiednio 10%, 30% i 50% kwoty Srednich miesigcznych wydatkow na opieke
i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpezej. rodzinnym domu dziecka Iub
placowee opiekunczo-wychowawezej); 2 dzieci w 2019 roku opuscito rodzing zastgpcza;
wnioskowanie do sadu — w przypadkach budzacych watpliwosci badz podejrzenia pracownikow
MOPS co do nieprawidtowosci w petnieniu funkcji opiekuficzo-wychowawczych kierowane
sa wnioski do sadu o wglad w sytuacje rodziny lub ograniczenie lub pozbawienie wiadzy
rodzicielskiej; w roku 2019 MOPS skierowat do sadu rodzinnego w sprawach dzieci
5 wnioskéw; w tym 2 wnioski do sadu rodzinnego w sprawach dotyczacych dzieci w rodzinach,
w ktérych prowadzona byta procedura ,,Niebieska Karta™;

interwencje w sprawach opiekunczo-wychowawezych — w wyniku informacji pozyskanych
z réznych zrédet (m.in. doniesienia anonimowe, wnioski poradni, zgloszenia sgsiadow lub
cztonkéw rodzin, obserwacje pracownikéw) podjeto 37 interwencji, w wyniku ktorych objeto
rodziny, miedzy innymi, pracg socjalna, wsparciem lub pracg asystenta rodziny;

asysta rodzinna — w wyniku analizy sytuacji rodzin przezywajacych trudnosci w petnieniu
funkcji opiekunczo-wychowawczych objetych praca asystenta rodziny zostato 18 rodzin
na ogdlng iloéé 43 rodzin (sq to rodziny rokujqce nadziej¢ na pozostawienie dzieci w ich
Srodowisku rodzinnym, w tym wskazane przez sqd, wymagajqce niezwykle intensywnej pracy
nakierowanej na uczenie i doskonalenie podstawowych czynnosci zwiqzanych ze sprawowaniem
opieki nad dzieémi, naukq podstaw wychowania, a lakze prowadzenia gospodarstwa domowego,
wlasciwego gospodarowania Srodkami finansowymi itp.): 4 rodziny zostaly zobowiazane przez
sad do pracy z asystentem rodziny; przecigtny czas pracy asystenta rodziny z w/w rodzinami
na koniec roku 2019 wyni6st 5 miesigcy, z 2 rodzinami asystent zakonczyt pracg ze wzgledu na
zaprzestanie wspolipracy ze strony rodziny;

placéwka wsparcia dziennego — Swietlica Socjoterapeutyczna, do ktérej kieruje si¢ dzieci
wymagajace objecia opiekg i wychowaniem z uwagi na fakt nieprawidtowego wykonywania
tych funkeji przez ich opiekundw; w zajgciach placdwki na przestrzeni catego roku wzieto udziat
32 dzieci z 19 rodzin, w tym: 5 to rodziny pelne, 7 to rodziny niepetne, 1 to rodzina zastgpcza, 3
_ zrekonstruowane, 6 rodzin objetych byto nadzorem kuratora sgdowego; 2 rodziny dotknigte
problemem przemocy w rodzinie; 20 dzieci jest z rodzin dotknietych problemem alkoholowym,
gdzie w 4 rodzinach dotyczy! on obojga rodzicéw, w 4 matki, a w 18 ojca; otwarcie o problemie
alkoholowym w swojej rodzinie moéwifo 14 dzieci; (szczegélowe omowienie dziatalnosci
Swietlicy Socjoterapeutycznej zawiera zatgeznik nr 22 do niniejszego sprawozdania);

mediacje — zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej giowny
specjalista pracy socjalnej, mediator, ktory rowniez petni w Osrodku role mediatora rodzinnego,
w roku 2019 przeprowadzit 1 postepowanie mediacyjne, ktére nie zakonczyto si¢ zawarciem
ugody — porozumienia.
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4, Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

Tworzenie systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie nalezy do zadan gminy. Jego ramy okreslone sg w programie pod nazwg Program
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Miescie
Ledziny na lata 2016 — 2020, przyjetym uchwatg nr XXXIII/241/16 Rady Miasta Ledziny
z dnia 27 pazdziernika 2016 .

Sprawozdanie z realizacji Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie w Miescie Ledziny na lata 2016 — 2020 za 2019 rok zostato
przediozone Burmistrzowi Miasta Ledziny oraz zatwierdzone Uchwatg Nr XX VIII/174/2020 Rady
Miasta Ledziny z dnia 7 maja 2020 r.

W w/w systemie wazng role odgrywajg osrodki pomocy spofecznej. W zadania wykonywane
przez pracownikéw osrodkéw pomocy spotecznej wpisane jest wiasciwe rozeznawanie sytuacji
wystepujacych w rodzinach objetych wsparciem oraz takich, wobec ktérych istnieje podejrzenie
wystepowania przemocy Ww rodzinie, zgloszonych o$rodkowi, podejmowanie interwenc
kryzysowej, w tym interwencji w przypadkach wystgpowania przemocy w rodzinie, diagnozowanie
sytuacji i potrzeb 0séb, co do ktérych istnieje podejrzenie. Zze sg dotknigte przemocg w rodzinie,
udzielanie kompleksowej informacji o mozliwosciach uzyskania pomocy, formach tej pomocy,
monitorowanie sytuacji rodzinnej, a jesli zachodzi taka potrzeba — organizowanie dostgpu
do pomocy medycznej. jezeli wymaga tego stan zdrowia osoby dotknigtej przemoca domowa,
zapewnienie schronienia w specjalistycznym osrodku wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie oraz
rozmowy z osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc.

Pracownicy socjalni Sekcji ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w MOPS w Ledzinach
uczestniczg w realizacji procedury ,Niebieska Karta” oraz prowadza obstugg organizacyjno —
techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego w Ledzinach, jak réwniez s3 odpowiedzialni
za prowadzenie Grup Roboczych powotywanych przez Zespot Interdyscyplinarny w Ledzinach
i wiekszo$¢ zadan wynikajacych ze sporzadzanych podczas posiedzef grup planéw pomocy
osobom, wobec ktérych istnieje podejrzenie, ze sa dotknigte przemocg oraz planéw pracy
sporzadzanych na rzecz potencjalnych jej sprawcow.

Roczne sprawozdanie z realizacji dzialan Zespotu Interdyscyplinarnego w Ledzinach za rok
2019 zastalo przediozone Burmistrzowi Miasta Ledziny oraz zatwierdzone Uchwalg
Nr XXVII1/175/2020 Rady Miasta Ledziny z dnia 7 maja 2020 r.

5. Pozostala dzialalnosé

Poza zadaniami statutowymi MOPS w Ledzinach prowadzi jeszcze inne formy
dziatalnosci. Sposréd dziatan o waznym dla osob wymagajacych szeroko rozumianego wsparcia,
zrealizowanych w roku minionym wymieni¢ nalezy:

o wspélprace z réznymi instytucjami i organizacjami spotecznymi na rzecz rozwigzywania
probleméw 0so6b i rodzin wymagajacych pomocy w réznych obszarach,

o udzial pracownikéw w komisjach miejskich: ds. przyznawania stypendiow szkolnych
i zespole ds. mieszkaniowych,

o obsluge organizacyjno — techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego w Ledzinach. Roczne
sprawozdanie z realizacji dziatan Zespotu Interdyscyplinarnego w Ledzinach za rok 2019 zastato
przedtozone Burmistrzowi Miasta Ledziny oraz zatwierdzone Uchwaty Nr XXVIII/175/2020
Rady Miasta Ledziny z dnia 7 maja 2020 r. natomiast sprawozdanie z realizacji Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Miescie
Ledziny na lata 2016 — 2020 za 2019 rok zostato przedtozone Burmistrzowi Miasta Ledziny
oraz zatwierdzone Uchwata Nr XXVI111/174/2020 Rady Miasta Ledziny z dnia 7 maja 2020 r.,

o obsluge administracyjno — biurowag Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Ledzinach (szczegdlowe sprawozdanie z dzialalno$ci Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych w Ledzinach stanowi zalgeznik nr 23).
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Ponadto:

. pracownicy socjalnych Sekcji ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Gidwnego
Specjalisty pracy socjalnej - mediatora brali udziat w zorganizowanych w dniach 29.11.2019 r.,
i 04.12.2019 r., przez Zespol Interdyscyplinarny w Ledzinach spotkaniach informacyjno —
edukacyjnych dla oséb, ktore doznaja lub doznawaly przemocy w rodzinie, ktére odbyly sig
w sali reprezentatywnej Miejskiej Biblioteki Publicznej w Ledzinach;

17.10.2019 r. — obchody Miedzynarodowego Dnia Mediacji — bezptatny dyzur dla mieszkancow
w MOPS w Ledzinach petnili pracownicy Osrodka - gf. specjalista pracy socjalnej -mediator
oraz pracownik socjalny Sekcji ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;

18.10.2018 r. — obchody Miedzynarodowego Dnia Mediacji — bezptatny dyzur dla mieszkancow
w MOPS w Ledzinach petnit pracownik Osrodka — gt. specjalista pracy socjalnej - mediator;
prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej i informacyjno — edukacyjnej skierowanej
do spotecznosci lokalnej, w tym rodzin zagrozonych przemoca domows tj.: rozpowszechnianie
ulotek i broszur oraz na zamieszczanie na stronie internetowej www.mopsledziny.pl informacji
i aktualnosci;

2 dzieci z rodzin korzystajacych z pomocy Osrodka — placéwki wsparcia dziennego Swietlicy
Socjoterapeutycznej w Ledzinach skorzystatlo z kolonii letnich Kuratorium Oswiaty
w Katowicach;

w trybie zamoéwien publicznych zlecono 1 organizacji pozarzadowe] realizacje zadania —
prowadzenie placéwki pomocy spotecznej tj.: schronisko dla oséb bezdomnych; w zwigzku
z odptatnoscig za pobyt osob bezdomnych w placowece.

W dniu 27 wrzesnia 2018 roku Osrodek podpisat umowe nr 17/09/2018 na realizacjg¢ zadan
z zakresu dystrybucji artykuldéw spozywczych dla osob najbardziej potrzebujagcych w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014 — 2020 Europejskiego Funduszu Pomocy
Najbardziej Potrzebujacym.
Wyzej wymiony Program byt realizowany w ramach:
* Podprogramu 2018 (Umowa nr 17/09/2018 z dnia 27.09.2018 r.), w ramach ktdrego w okresie
od 01.09.2018 r. do 30.06.2019 r. zostato objgtych 220 osdb:
e Podprogramu 2019 (Umowa nr 17/POPZ/2019 z dnia 20.12.2019 r.) — w ramach ktérego
w okresie od 20.12.2019 r. do 31.08.2020 r. zostato objetych 186 osdb.

6. Charakterystyka swiadczeniobiorcow

Od roku 2014 odnotowuje si¢ stopniowy spadek liczby oséb i rodzin korzystajacych
ze Swiadczen z pomocy spotecznej (w 2014 roku — 279 rodzin, w 2015 roku — 263, w roku 2016 —
238 rodzin, w roku 2017 — 220 rodzin, w roku 2018 — 182 rodzin, a w roku 2019 — 175 rodzin).

Powody skiadajgce sig¢ na przyznanie $wiadczen z pomocy spotecznej ksztattowaty si¢ nastepujaco:
bezrobocie — z tego powodu skorzystalo z pomocy spotfecznej 56 rodzin liczagcych 107
cztonkow;
ubdstwo — stosujgc t¢ przestank¢ do przyznania $wiadczen bierze si¢ pod uwage dochdd
(niezaleznie od zZrddta jego powstawania) pozostajacy w dyspozycji osoby, czy rodziny i mierzy
sie mozliwosci zabezpieczenia wszystkich podstawowych potrzeb w oparciu o ten dochdd; jesli
jest on nizszy lub réwny kryterium dochodowemu okreslonemu w ustawie o pomocy spotecznej,
lub tez nie wystepuje w ogdle, kwalifikuje sie rodzine jako dotknieta ubdstwem; ubdstwo
zdiagnozowano u 65 rodzin sktadajacych sie z 96 0sob;
dlugotrwala lub ciezka choroba — kryterium to zastosowano w stosunku do 123 rodzin
liczacych 152 cztonkdw;
bezradnos¢ w sprawach opiekuniczo-wychowawezych i prowadzenia gospodarstwa
domowego — powdd ten skupia si¢ wokot problemow zwigzanych z nieumiejetnym petnieniem
funkcji opiekunczo-wychowawczych, nieradzeniem sobie z organizacja prac domowych,
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planowaniem wydatkéw, ale tez rozwigzywaniem wielu innych trudnosci; z tytutu bezradnosci
skorzystato 97 rodzin liczacych 161 czfonkéw. w tym 13 rodzin niepetnych z 28 osobami
w rodzinie i 6 rodzin wielodzietnych z 22 cztonkami;

niepelnosprawno$¢ — przyznano pomoc w 96 rodzinach liczacych facznie 133 cztonkow;
potrzeba ochrony macierzynstwa — ochrona kobiet w ciazy i matych dzieci (rodzin z matymi
dzieémi) byta powodem udzielenia swiadczen 13 rodzinom z 54 cztonkami, w tym 2 rodzinom
wielodzietnym z 13 osobami w rodzinie;

bezdomno$¢ — pod pojeciem bezdomnosei nalezy rozumie¢ brak mozliwosci zamieszkiwania
w lokalu mieszkalnym rozumianym jak w ustawie o ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym
zasobie gminy i brak zameldowania na pobyt staty, ale takze niemozno$¢ przebywania w lokalu,
o ktorym mowa wczeéniej, mimo faktu zameldowania na pobyt staty w tym lokalu; z tytutu
bezdomnosci $wiadczenia otrzymato 26 osob, w tym 1 rodzina dwuosobowa i 24 osoby
(wszystkie osoby to mieszkarncy Ledzin; za osoby, posiadajqce stale zameldowanie bqdz ostatnie
stale zameldowanie w innych gminach, MOPS otrzymuje zwrot warto$ci udzielonych swiadczen
z Osrodkéw wlasciwych dla ostatniego miejsca zameldowania),

alkoholizm — problemy z naduzywaniem alkoholu widoczne sg w wielu rodzinach ubiegajacych
sie 0 $wiadczenia z pomocy spotecznej, ale jako przestankg wiodgcg wyodrgbniono alkoholizm
w 11 gospodarstwach domowych, liczacych 13 osob (byly to rodziny, w ktdrych osoby
naduzywajgce alkoholu zostaly zdiagnozowane jako uzaleznione, zawarty kontrakt socjalny lub
udzielenie pomocy bylo konieczne z uwagi na dobro innych 0sob zaleznych);

trudno$ci w przystosowaniu si¢ do Zycia po zwolnieniu z zakladu karnego — pomoc po
opuszczeniu aresztu sledczego lub zaktadu karnego przyznano 4 indywidualnym osobom, ktore
powrdcity do rodzin liczacych 11 cztonkdw;

przemoc w rodzinie — z uwagi na wystapienie przemocy w rodzinie, przy mniej znaczgcym
nasileniu innych przestanek przyznano 1 rodzinie liczacej 6 czlonkdéw;

sytuacja kryzysowa —w 2019 roku nie wystapifa sytuacja kryzysowa;

zdarzenie losowe — w roku 2019 nie wystapito zdarzenie losowe.

W gminie Ledziny najezesciej wystepujacymi przyczynami trudnej sytuacji zyciowej
0séb i rodzin, a jednoczesnie powodami do ubiegania si¢ o pomoc spoteczng byfo kolejno:
dtugotrwata lub ciezka choroba, bezradno$é¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego i sprawach
opiekunczo-wychowawczych, niepetnosprawnos¢, ubdstwo, bezrobocie.

Pozostate przestanki, ktorych spetnienie umozliwia ubieganie sie o Swiadczenia z pomocy
spotecznej, a ktére zaliczone zostaly jako wiodace (przestanki zazwyczaj kumulujq sig. ale dla
celow sprawozdawczych wybiera sig jedng najbardziej znaczqcq w czasie badania aktualnej
sytuacji osoby czy rodziny), wystepowaly znacznie rzadziej.

7. Ocena realizacji zadan z pomocy spolecznej.
Wszystkie zaplanowane na rok 2019 zadania zostaty zrealizowane.

Na $éwiadczenia z pomocy spotecznej wydano 936 decyzji administracyjnych. Decyzji
odmownych wydano 4. W roku 2019 nie zlozono odwotfan do Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego w Katowicach.

W dziatalnosci MOPS w Ledzinach nie wystapity wigksze zakitdcenia uniemozliwiajgce
wykonanie zadan. Dotkliwy problem, podobnie jak w latach minionych, stanowi:

e trudnosci w interpretacji obowigzujacych przepiséw prawa; wielo$¢ i niespdjno$¢ interpretacji
prawnych (réznice interpretacji stosowanych przez ustawodawce, wiasciwe ministerstwo,
kolegia odwolawcze i sqd administracyjny roznych instancji),

e niewystarczajaca liczba specjalistycznej kadry.
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I1. Swiadezenia dla rodziny
1. Swiadczenia rodzinne i dodatki

Mie JSkl Osrodek Pomocy Spofecznej - Dziat Swiadczen Rodzinnych realizuje zadania zwigzane z:
ustawg o $wiadczeniach rodzinnych,
ustawg o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundw,
ustawg o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
ustawg o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
ustawg o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”
rzadowym programem ,,Dobry Start”.

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych to system wsparcia dla
rodzin z dzie¢mi oraz rodzin, w ktérych jest osoba niepetnosprawna.
W 2019 roku w ramach realizacji ustawy o $wiadczeniach rodzinnych wyptacano:
1) zasitki rodzinne oraz dodatki do zasitku rodzinnego:
- dodatek z tytutu urodzenia dziecka,
- dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
- dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka,
- dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,
- dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,
- dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania,
- dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego;
2) jednorazowe zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka;
3) swiadczenia opiekuncze:
- zasitek pielegnacyjny,
- S$wiadczenia pielegnacyjne;
4) $wiadczenia rodzicielskie

Wsréd najwazniejszych zmian w przepisach obowigzujacych ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych znalazt si¢ zapis o zmianie wysokosci swiadczenia pielggnacyjnego.
| tak na podstawie Obwieszczenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 listopada
2018 r. z dniem 01.01.2019 roku wynosi ono 1 583,00 zi. (M.P. z 2018 r. poz. 1099).
Spowodowalo to konieczno$¢ zmian wydanych decyzji administracyjnych jak réwniez
podwyzszenia sktadek emerytalnych i rentowych oraz zdrowotnych u oséb uprawnionych.

Na podstawie § 2 Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 31 lipca 2018 r. w sprawie
wysokosci dochodu rodziny albo osoby uczacej si¢ stanowigcych podstawg ubiegania si¢ o zasitek
rodzinny i specjalny zasitek opiekunczy, wysokosci $wiadczen rodzinnych oraz wysokosci zasitku
dla opiekuna ( Dz.U z 2018 r., poz. 1497) ulegta zmianie kwota zasitku pielggnacyjnego, ktéry od
dnia 01 listopada 2019 r. wynosi 215,84 zl.

W ramach realizacji ustawy o swiadczeniach rodzinnych w 2019 roku wydano 705 decyzji
administracyjnych, w tym 28 decyzji odmawiajacych prawo do wnioskowanego swiadczenia, badz
tez umarzajgcych postepowanie administracyjne. Gtownym powodem decyzji odmownych byto
przekroczenie kryterium dochodowego.

Z zakresu $wiadczen rodzinnych w 2019 roku nie wniesiono do Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego 2 odwotan.

Suma wszystkich przyznanych swiadczen rodzinnych w 2019 roku wyniosta 9 937 przy
liczbie 1 226 $wiadczeniobiorcdw.

Ogdtem pomoca z zakresu realizacji zadan swiadczen rodzinnych objetych zostato 715
rodzin.
W 2019 roku wyptacono swiadczenia rodzinne na tgczng kwotg 2 910 136,95 zi.
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Wyszcezegdlnienie $wiadczen rodzinnych za rok 2019

L.p Wyszczegolnienie Liczba Liczba Liczba Kwota
$wiadczen | $wiadczeniobiorcéw | rodzin | Swiadczen

|. | Zasitek rodzinny wraz z 5129 653 158 619 566,61
dodatkami

2. | Zasitek pielggnacyjny 3 546 321 312 671 894,14

3. | Swiadczenie pielegnacyijne 691 63 62 1 088 299,00

4. | Specjalny zasitek 12 | l 7 440,00
opiekunczy

5. | Jednorazowa  zapomoga 116 116 115 116 000,00
z tytulu urodzenia dziecka

6. | Swiadczenie rodzicielskie 443 72 67 406 937,20

7. | Razem 9937 1226 849 2910 136,95

Osoby uprawnione do $wiadczenia pielegnacyjnego oraz do specjalnego zasitku
opiekurniczego sa obejmowane obowiazkowym ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym, zgodnie
z ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spofecznych (tj. Dz. U
z 2020 r., poz. 266 z pézn. zm.) oraz zdrowotnym, zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 roku
o $wiadczeniach opieki zdrowotne]j finansowanych ze srodkéw publicznych (t.j. Dz. U z 2019 r.,
poz. 1373 z p6ézn. zm.).

Sktadkami na ubezpieczenia emerytalno-rentowe w 2019 roku objgto 41 osob, sktadkami
zdrowotnymi 12 osdb.

Lacznie w 2019 roku optacono 544 skiadek spofecznych i zdrowotnych na kwote 200 341,15z}

Wyszczegolnienie skladek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne za rok 2019

L.p Wyszczegolnienie Liczba Liczba Kwota
$wiadczen | $Swiadczeniobiorcow | Swiadczen

I. | Skfadki  spofteczne od  oséb
pobierajacych $wiadczenie 426 40 184 373,71
pielegnacyjne

2. | Skfadki  spoteczne od  o0sob

pobierajacych specjalny  zasifek 12 1 2 047,44
opiekunczy

3. | Sktadki zdrowotne od  o0séb
pobierajacych $wiadczenie 94 11 13 250,40

pielegnacyjne
4. | Sktadki  zdrowotne od  o0sdb

pobierajacych specjalny zasifek 12 ] 669,60
opiekunczy
5. | Razem 544 53 200 341,15

Na mocy przepisow ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin
wZa zyciem” (t.j. Dz. U. Z 2019 r., poz. 473 z pézn. zm.) od | stycznia 2017 r., z tytulu urodzenia
sie zywego dziecka z ciezkim i nieodwracalnym uposledzeniem albo nieuleczalng choroba
zagrazajaca zyciu, przystuguje prawo do jednorazowego S$wiadczenia w wysokosei 4 000
zt. Jednorazowe $wiadczenie przystuguje bez wzgledu na osiggane dochody.

W 2019 roku nie wydano zadnej decyzji administracyjnej w sprawie jednorazowego
$wiadczenia i nie wypfacono swiadczen.

Na mocy Ustawy z dnia 04.04.2014r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw
(tj Dz.U.z 2017 r.. poz. 2092 z p6zn. zm.), wyptacane sg zasitki dla opiekunow.
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W 2019 roku wyptacono 36 $wiadczen dla 3 $wiadczeniobiorcow, na faczna kwote
22 320,00 zt.

Ponadto 1 osoba uprawniona zostata objeta obowiazkowym ubezpieczeniem spotecznym,
na taczna kwote skfadek 2 047,44 zl., oraz 1 osoba uprawniona zostata objgta obowigzkowym
ubezpieczeniem zdrowotnym na taczng kwote sktadek 669,60 zi.

2. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Fundusz alimentacyjny stanowi system wsparcia 0sob uprawnionych na podstawie tytutu
wykonawczego do alimentéw, $rodkami finansowymi z budzetu panstwa, w przypadku
niemoznosci ich wyegzekwowania.

W ramach realizacji ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 808) wyptacano $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz prowadzono dziatania wobec dfuznikéw alimentacyjnych.

Poczawszy od okresu $wiadczeniowego 2019r. tj. pazdziernika .2019r. zwigkszone zostato
kryterium dochodowe do 800,00 zt na osobe w rodzinie (poprzednio 725,00 zf).

W 2019 roku wydano 66 decyzji administracyjnych w sprawach dotyczacych $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego.
Suma wszystkich przyznanych i wyptaconych éwiadczen z funduszu alimentacyjnego w 2019 roku
wyniosta 653 przy liczbie 65 Swiadczeniobiorcow.
Pomoca z zakresu $wiadczen z funduszu alimentacyjnego objetych zostato 43 rodziny.
Suma wyptaconych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego w 2019 roku wyniosta 242 900,00z1.
Odmowe przyznania $wiadczen z funduszu alimentacyjnego otrzymato 2 wnioskodawcow.
Gtéwnym powodem odmowy bylo przekroczenie kryterium dochodowego uprawniajgcego do
przyznania swiadczen.
W 2019 roku na terenie gminy zamieszkiwato 108 dtuznikdéw alimentacyjnych.
W wyniku prowadzonych dziatai wobec dtuznikdéw alimentacyjnych w 2019 roku skierowano:
- 5 wnioskéw do prokuratury o $ciganie za przestgpstwo okreslone w art. 209 § | ustawy
kodeks karny,
- 3 wnioski do Powiatowego Urzedu Pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej diuznikow
alimentacyjnych,
- 4 wnioski do starosty o zatrzymanie prawa jazdy.

3. Swiadczenie wychowaweze 500 plus

Na mocy ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(Dz.U.2019 r., poz..2407 z p6zn. zm.) wyptaca si¢ swiadczenie wychowawcze. Celem swiadczenia
wychowawczego jest czesciowe pokrycie wydatkow zwigzanych z wychowywaniem dziecka,
w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych. Swiadczenie wychowawcze
przystuguje do dnia ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia w kwocie 500,00 zt na dziecko.

Od | lipca 2019 roku $wiadczenie wychowawcze przystuguje na wszystkie dzieci do 18. roku zycia,
bez wzgledu na dochody uzyskiwane przez rodzing.

W 2019 roku wydano fgcznie 2456 decyzji administracyjnych oraz informacji o przyznaniu
$wiadczen wychowawczych, w tym 99 decyzji odmawiajgcych prawa do Swiadczenia, bgdz
umarzajacych postgpowanie administracyjne.

Gtownym powodem decyzji odmownych byto przekroczenie kryterium dochodowego, w przypadku
wniosku o $wiadczenie na pierwsze dziecko w rodzinie zapis ustawowy obowigzywat do
30.06.2019r.

Z zakresu swiadczen wychowawczych w 2019 roku wniesiono do Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego 2 odwotania od decyzji wydanych przez organ wiasciwy, ktore to pozostaty
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utrzymane w mocy.

Suma wszystkich wyptaconych swiadczen wychowawczych w 2019 roku wyniosta 28 121
$wiadczen. Liczba osob, ktérym przyznano $wiadczenie wyniosta 3 319.

Ogodlem pomocg z zakresu realizacji zadan $wiadczen wychowawczych objgtych zostalo 2 164
rodziny.

W 2019 roku wyptacono swiadczenia wychowawcze na taczng kwotg 14 002 750,50 zi.

4. Rzadowy program ,,Dobry start”

Na mocy Uchwaly Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie ustanowienia
rzgdowego programu ,.Dobry start” (M.P. z 2018 r., poz.514) wyptaca si¢ Swiadczenie dla rodzin
z dzie¢mi bedgce wsparciem w ponoszeniu wydatkéw zwigzanych z rozpoczgciem roku szkolnego.
Wsparcie polega na przyznaniu na dziecko, raz w roku, $wiadczenia "dobry start” w wysokosci
300 zt.

W 2019 roku wydano facznie 1556 decyzji administracyjnych oraz informacji o przyznaniu
$wiadczenia ,,dobry start”, w tym 23 decyzji odmawiajgcych prawa do $wiadczenia, badz
umarzajacych postepowanie administracyjne.

Glownym powodem decyzji odmownych byto uczgszczanie dziecka do szkoty wyzszej, ktéra nie
miesci sie w katalogu szkoét uprawniajacych do otrzymania $wiadczenia.

Z zakresu s$wiadczenia ,,dobry start” w 2019 roku nie wniesiono odwotan do Samorzgdowego
Kolegium Odwotawczego.

Suma wszystkich wyptaconych $§wiadczen w 2019 roku wyniosta 2 132. Ogétem pomoca z
zakresu realizacji zadania ,,dobry Start” objetych zostato 1 510 rodzin. W 2019 roku wyptacono
$wiadczenia ,.dobry start” na tgczng kwote 639 150,00 z1.

5. Wnioski

W zakresie realizacji ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, o zasitkach dla
opiekundow w stosunku do lat ubiegtych nie stwierdzono znaczacych réznic w ilosci i kwotach
wyptacanych swiadczen.

W zakresie realizacji ustawy o swiadczeniach rodzinnych zauwaza si¢ spadek w iloci oséb
korzystajgcych z zasitku rodzinnego i dodatkéw do zasitku rodzinnego. Mniejsza ilos¢ ubiegajacych
si¢ wynika z niskiego kryterium dochodowego, ktére wynosi 674,00 zt na osob¢ w rodzinie,
a rodzinach z niepetnosprawnoscia 764,00 zi na osobe w rodzinie.

W zakresie realizacji $wiadczenia wychowawczego znacznie zwigkszyta sig ilos¢
wyptaconych $wiadczen oraz kwota. Wynika to z zapisow ustawowych likwidujgcych kryterium
dochodowe przy ustalaniu prawa do swiadczenia wychowawczego, poczawszy od lipca 2019 r.
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IV. Whioski i rekomendacje

Podmioty dzialajace i tworzgce na terenie miasta Ledziny lokalny system wsparcia
spotecznego, przy wykorzystaniu wiasnych zasobéw, srodkéw, mozliwosci i uprawnien, ksztattuja
sprawnie funkcjonujacy system umozliwiajacy osobom, rodzinom oraz spotecznosci lokalnej
przezwyciezanie trudnych i kryzysowych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg wstanie samodzielnie
pokonaé, opracowujg i wdrazaja programy, ktdre pozwalaja na przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu i redukowanie juz wystepujacych probleméw spotecznych jak np.: ubdstwo,
bezdomno$¢, uzaleznienia, zjawisko przemocy w rodzinie, sieroctwo, niezaradnos¢ opiekunczo —
wychowawcza i w prowadzeniu gospodarstwa domowego, niepetnosprawnos¢, zaburzenia
psychiczne, starosc itp.

Na podstawie analizy powyzszych informacji Miejski Osrodek rekomenduje:

1) dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb starzejacego si¢ spofeczenstwa, migdzy innymi
poprzez profesjonalizacje jakosci ustug opiekunczych i specjalistycznych, kluby seniora,
pomoc sgsiedzka, Dzienny Dom Pobytu Seniora, koto charytatywne;

2) tworzenie nowych mieszkan socjalnych dla 0sob i rodzin najbardziej potrzebujgcych;

3) dostepnos¢ dla mieszkancow Gminy Ledziny ustug socjalnych oraz ustug prawnych
(bezptatnych konsultacji prawnych);

4) kontynuacje Karty Duzej Rodziny i Karty Seniora;

5) rozwdj i profesjonalizacja szeroko pojetej pracy socjalnej majacej na celu rozwigzywanie
roznorodnych  problemdw, dysfunkeji, wykluczenia spotecznego oraz wzmacnianie
i wykorzystywanie zasobow wiasnych oséb, rodzin i otoczenia lokalnego;

6) wsparcie instytucji publicznych i organizacji non-profit dziatajgcych na terenie gminy;

7) zatrudnienie specjalistyczne] kadry;

8) podwyzszanie kwalifikacji kadry;

9) promocje wolontariatu jako idei bezinteresownego pomagania i angazowania si¢ W pomoc
drugiemu cztowiekowi w zmienianie $wiata, rozwdj spoleczny, wspieranie najstabszych
i wykluczonych;

10) rozw6] i profesjonalizacja wspoipracy instytucji, organizacji i podmiotéow dziatajgcych na
rzecz mieszkancow Miasta Ledziny;

1 1) korzystanie i stosowanie dobrych praktyk wypracowanych przez inne podmioty na rzecz
mieszkancdw Ledziny, ze szczegélnym uwzglednieniem, najbardziej potrzebujacych.

V. Potrzeby MOPS

Konieczno$¢ realizacji zadan podyktowanych przepisami obowigzujgcymi w obszarze
pomocy spotecznej generuje okreslone potrzeby uwzgledniajace efektywnos¢, kompleksowosc
i zgodng z obowigzujacymi standardami jakos¢ dziatan. Nalezg do nich:

y przeprowadzenie dalszej adaptacji pomieszczen MOPS i biezacych remontéw —
priorytetem jest remont pomieszczen (sanitarnego dla klientdéw osrodka — WC, biur
administracyjnych, wiekszej czesci korytarza);

» remont pomieszczen piwnicy pod siedzibg MOPS pod potrzeby archiwum zakladowego;

5 powolanie mieszkania chronionego lub wspomaganego dla oséb przezywajacych kryzysy
(ofiar przemocy, chorych, niepetnosprawnych wymagajacych catodobowej opieki);

« rozbudowa infrastruktury okotopomocowej — wzmocnienie pracy pracownikow socjalnych
o pomoc specjalistéw (m.in. psycholog, psychiatra);

5 zakup klimatyzatorow, wymiana czesci sprzetu biurowego, zakup urzadzenia UTM
(wielofunkcyjna zapora przeciw atakom z sieci Internet), zakup centralki telefoniczne;j.
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VI. Budzet MOPS w 2019 roku
A. WYDATKI

W 2019 roku plan finansowy Osrodka (ze wszystkich Zrodet finansowania) na wydatki
wynosit 21 672 250,00 zl, z czego wykorzystano kwote w wysokosci 21 578 466,16 zl, co stanowi
99,57 % wykonania.

1. Zrodla finansowania wydatkow:

a) $rodki na realizacje zadan wiasnych gminy ( finansowane z budzetu gminy)
- dziatalnoéé Swietlicy Socjoterapeutyczne;,
prowadzenie obstugi GKRPA, zasitki
i pomoc w naturze, wydatki na biezaca dziatalnos¢ Osrodka,
wydatki na ustugi opiekuncze i specjalistyczne
ustugi opiekuncze, na Program
. Positek w szkole i w domu” ( 40% kosztéw), wydatki
na Program POPZ Banku Zywnosci, wydatki na obstuge $wiadczen rodzinnych,
wydatki na ,,Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy
zastepcze]”, wydatki na wspieranie rodziny (asystenci i placowki wsparcia
dziennego), na obstuge ,,Dobry start™ i piecze zastgpcza - 2 677 399,12 zt
b) $rodki na realizacj¢ zadan z zakresu administracji
rzgdowej ( finansowane z budzetu panstwa)
- ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektore
$wiadczenia rodzinne, $wiadczenia wychowawcze wraz z kosztami obstugi,
$wiadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny, zasitek dla
opiekuna i skfadki na ubezpieczenia
spoteczne oraz koszty obstugi tych zadan, wydatki na
.,Dobry Start” i koszty obstugi - 18 311 530,59 zi
¢) $rodki na realizacje zadan wlasnych gminy (dofinansowane
z dotacji budzetu panstwa)
- zasitki okresowe, zasitki stafe i ubezpieczenie zdrowotne
od zasitkéw statych, dofinansowanie do biezacego
utrzymania Osrodka, realizacja rzgdowego Programu
.,Pomoc pafistwa w zakresie dozywiania” ( 60% kosztow)
dofinansowanie kosztow zatrudnienia asystenta rodziny - 589 536,45 zi

Razem a) —c¢): 21578 466.16 zi

2. Realizacja zadan

Wydatkowanie $rodkéw na realizacj¢ zadan wiasnych gminy :
(szczegdtowy opis wydatkéw na zadania whasne zawieraja zalaezniki do sprawozdania
odnr 1 donrll)

a) dziatalno$¢ Swietlicy Socjoterapeutycznej - 158 458,34 zt
b) prowadzenie obstugi GKRPA - 38 436,55 zt
¢) zasitki celowe i pomoc w naturze, ustugi pogrzebowe

i optacenie pobytu w DPS — 500 701,72 zt
d) biezaca dziatalnos¢ Osrodka - 1 426 090,76 zt
e) ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze - 155 111,77 zt
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f) realizacja rzadowego Programu ,,Pomoc panstwa w zakresie

dozywiania” - 41 066,00 zt
g) Program POPZ Banku zywnosci - [ 107,00 zt
h) biezaca dziatalnos¢ dziatu swiadezen rodzinnych ze srodkow

wiasnych gminy - 197 630,47 zt

i) program MRPiPS ,,Program Asystent Rodziny i Koordynator
Rodzinnej Pieczy Zastgpczej na rok 2019” — udziat $rodkdw

wiasnych w programie - 17 966,00 zt
j) wydatki na asystentow rodziny i dofinansowanie placowki

wsparcia dziennego ,,Swietlicy Socjoterapeutycznej”- 68 673,28 zt
k) wydatkina dzieci przebywajace w pieczy zastgpcze) - 1215123 #

Razem: a) — k) 2 677 399.12 z}

Wydatkowanie §rodkow na realizacje zadan z zakresu
administracji rzadowe;j:

(szczegdtowy opis wydatkéw na zadania z zakresu administracji rzadowej
zawieraja zalaczniki do sprawozdania od nr 12 do nr 15)

a) Program ,,Rodzina 500 PLUS” — $wiadczenia wychowawcze wraz
z kosztami obslugi, z czego:

¢ S$wiadczenia wychowawcze - 14 002 750,50 zt
e biezgce wydatki na koszty obstugi zadania - 180 141,69 zt
Razem: 14 182 892,19 z1

b) zadania z zakresu $wiadczei rodzinnych, funduszu
alimentacyjnego ZDO i $wiadczenia ,,Za Zyciem”
wraz z kosztami obslugi, z czego na:

e  S$wiadczenia rodzinne - 2910 136,95 zt
e  $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego - 242 900,00 zt
e  zasiltek dla opiekuna - 22 320,00 zt
o  skitadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od niektorych $wiadczen
rodzinnych i ZDO — 188 468,59 zt
e  biezace wydatki na koszty obstugi zadania - 89 555,04 zt
Razem: 3 453 380,58 zi
¢) $wiadczenie ,,Dobry start” wraz z kosztami obslugi, z czego na:
® swiadczenia ,,Dobry start” - 639 150,00 zt
e biezgce wydatki na koszty obstugi zadania - 2151822 2
Razem: 660 668,22 7}

d) skladki na ubezpieczenia zdrowotne oplacane za osoby
pobierajgce niektore $wiadczenia rodzinne i ZDO - 14 589,60 zt

Razem: a)-d): 18 311 530.59 z}
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Wydatkowanie $rodkow z dotacji na realizacj¢ zadai wilasnych:
(szczegdtowy opis wydatkéw na zadania whasne z dotaci
zawieraja zataczniki do sprawozdania od nr 16 do nr 21)

a) ubezpieczenie zdrowotne od oséb

pobierajgcych zasitki state - 20 289,69 zt
b) zasitki okresowe - 60 224,27 zt
¢) zasitki state — 244 392,09 zt
d) dofinansowanie do biezacego utrzymania Osrodka - 184 069,32 zt
e) Rzadowy program ,,Posifek w szkole i w domu” — 58 389,08 zi

f) dofinansowanie kosztow zatrudnienia asystenta rodziny
w ramach ,,Programu asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastgpczej” - 22 172,00 zt

Razem a) —f): 589 536.45 z!

Razem pkt 2. 21 578 466.16 zi
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B. DOCHODY

W ramach swojej biezgcej dziatalnosci Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ledzinach
realizuje dochody wiasne budzetu gminy i dochody budzetu pafnstwa, w tym dochody z zakresu
realizacji zadaf administracji rzadowej. W 2019 roku zrealizowane dochody wyniosty 254 617,35
zh, z czego:

1. Dochody budzetu gminy, w tym:
a) 40% odzyskanych przez komornika badz wptaconych przez

dtuznikéw alimentacyjnych naleznosci z tytutu Swiadczen
z funduszu alimentacyjnego i zaliczki alimentacyjnej

(dochod budzetu gminy) - 21704,10 zt
b) zwroty zasitkow celowych zwrotnych - 2 400,00 zt
¢) odpfatnos¢ rodziny za osoby umieszczone w DPS - 4 450,00 zt
d) odpfatnos¢ za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuncze - 40 989,96 zt
e) odptatnosé za schronienie - 40 417,80 zt
f) odsetki bankowe zgromadzone na rachunku bankowym - | 434,46 zt
g) zwrot optat sadowych w sprawach wnioskow dot. leczenia
odwykowego - 120,00 zt
h) zwrot kosztéw postgpowania egzekucyjnego— 13,61 zt
i) pozostate (wptywy z tytutu korekt faktur i not ksiggowych) - 875,78 zt

Razem dochody a) —i): 112 405,71 zt
2. Dochody odprowadzane do budzetu panstwa, w tym:

a) zwroty nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych,

funduszu alimentacyjnego, $wiadczenia wychowawczego - 31901,96 zt
b) odsetki od nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych

i $wiadczenia wychowawczego - 4 014,70 zt
¢) zwroty z ZUS nadpfaty sktadek spotecznych,

za osoby otrzymujace $wiadczenia pielggnacyjne- 26 393,44 zi

d) 60% odzyskanych przez komornika badz wptaconych przez

diuznikéw alimentacyjnych naleznodci z tytutu $wiadczen

z funduszu alimentacyjnego i zaliczki alimentacyjnej - (50%),

(dochdd budzetu panstwa) - 32 347,11 =zt
e) odsetki odzyskane przez komornikdw badz wptacone

przez dluznikow alimentacyjnych z tytutu $wiadczen

z funduszu alimentacyjnego ( dochdd budzetu panstwa) - 47 554,43 zt
Razem a) —e): 142 211,64 zi

Razem pkt 1. +2.: 254 617,35 z1
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C. INFORMACJE DODATKOWE MAJACE WPLYW NA SYTUACJE FINANSOWA
GMINY:

1. Dochody budzetu panstwa i jednostki samorzadu terytorialnego (gminy Ledziny) zwigzane z
realizacjg zadan z zakresu administracji rzadowej.

Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej w Ledzinach w 2019 roku realizowat zadania
administracji rzadowej w zakresie ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 roku o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw (fundusz alimentacyjny) i ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 roku
o postepowaniu  wobec  dluznikow  alimentacyjnych oraz  zaliczce  alimentacyjnej.
Z obu ustaw wynika obowiazek $ciggalnosci naleznosci od dtuznikéw alimentacyjnych.

Naleznosci wynikajgce  z  funduszu  alimentacyjnego  Sciggane sa  wraz
z ustawowymi odsetkami jak za opdznienie, naliczanymi od nastgpnego dnia po dniu wypfaty
$wiadczenia osobie uprawnionej. 40% tych naleznosci stanowi dochéd gminy wierzyciela ( dochod
gminy), a 60% wraz z odsetkami dochdd budzetu panstwa.

Natomiast naleznosci dtuznika alimentacyjnego wynikajace z wyptaconych osobie uprawnionej
zaliczek alimentacyjnych (ustawa o zaliczce alimentacyjnej), powigkszane s3 o 5 % (zastgpuje
odsetki), z czego 50% stanowi dochod budzetu gminy, a drugie 50% dochdd budzetu panstwa.

W przypadku funduszu alimentacyjnego po nowelizacji ustawy od 2016 roku naleznosc jest
rozliczana w sposob niekorzystny dla diuznika, jak réwniez dla gminy. W pierwszej kolejnosci
regulowane sa odsetki, a nastgpnie nalezno$¢ gléwna (wczedniej wplywajaca naleznos¢ rozliczana
byta proporcjonalnie). W znacznej czesci przypadkow dochodzi wige do sytuacji, gdzie catos¢ spiaty,
badz jej wieksza czes¢ zaliczana jest na odsetki, a pozostata na naleznos¢ gtéwng ze stratg dla gminy.

Na dzien 31.12.2019 roku zaewidencjonowany stan naleznosci  wynikajgcy
z funduszu alimentacyjnego i zaliczki alimentacyjnej ksztattowat si¢ nastgpujgco:

Fundusz alimentacyjny

b

Stan Odzyskane Stan naleznoSci
Lp. Rodzaj dochodu naleznos$ci na naleznosci pozostalych do splaty
dzien na dzien 31.12.2019
31.12.2019 roku
roku
[. | Dochéd budzetu gminy
(40% dla organu 1 016 686,65 21 284,10 995 402,55
wierzyciela)
2. | Dochod budzetu panstwa
(60% dla budzetu panstwa | 525 030,84 31 927,11 1 493 103,73
plus odsetki)
% | Dochesd THESERE JRESORE | opeapenn 47 554,43 910 871,99
(odsetki)
Razem: | 3500 143,91 100 765,64 3 399 378,27
25
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Zaliczka alimentacyjna

Stan naleznosci Odzyskane Stan naleznosci do
Lp. Rodzaj dochodu na dzien naleznosci odzyskania,
31.12.2019 roku zaewidencjonowany
na dzien 31.12.2019
roku
L 50% dochodu 121 641,36 420,00 121 221,36
budzetu gminy
2 30 %idueein budzen 121 641,32 420,00 121 221,32
panstwa
Razem: 243 282,68 840,00 242 442,68

2. Swiadczenia nienaleznie pobrane (réwniez blednie wyplacone, nieprzyslugujace itp.)

W sprawach o przyznanie $wiadczen zachodzg sytuacje, w ktérych przyznane
wnioskodawcom $wiadczenia uznaje sig za nienaleznie pobrane lub btednie wyptacone. Maja
one miejsce, gdy osoby ubiegajace si¢ o przedmiotowe $wiadczenia nie spetniaja obowiazku
informowania Osrodka o zmianach swojej sytuacji rodzinnej, dochodowej, badz wprowadzajg
organ wyptacajacy w biad.

Tytutem zwrotu tych swiadczen jak i zwréconych przez ZUS (jako nadptaty skiadek)
w 2019 roku wptyngto ogotem 66 396,55 zl, z czego:

- odprowadzone do budzetu panstwa— 58 295.40 zt,

- pomniejszajace biezace wydatki — 8 101,15 zt.

Oplocz tego zgodnie z ustawg o Swiadczeniach rodzinnych, ustawg o pomocy osobom
uprawnionym  do  alimentéw, ustawa o zasitku dla  opiekuna i ustawg
o wychowaniu dzieci od $wiadczen uznanych za nienaleznie pobrane nalicza si¢ odsetki
ustawowe jak za opdznienie. W 2019 roku dochody uzyskane z tytutu pobranych odsetek od
nienaleznie pobranych s$wiadczen wyniosty 4 014,70 z1, ktére w catosci stanowity dochod
budzetu panstwa.

3. Realizacja ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji
Naleznosci od $wiadezeniobiorcow uchylajacych si¢ od splaty, kierowane s3 do komornika
skarbowego w celu ich odzyskania zgodnie z ustawg o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji. W 2019 roku w ramach postgpowania egzekucyjnego MOPS wystawit 2 tytuly

wykonawcze na kwote 2 154,50 zi , ktére dotyczyly nienaleznie pobranych $wiadczen
wychowawczych.
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Zalacznik nr 1

Wvydatki na dziatalno$¢ Swietligy: Socjoterapeutycznej w 2019 roku

Plan Wykonanie % realizacji

2019 r. 159 100,00 z¢ 158 458,34 zI* 99.60%

2018 r. 146 149,00 zt 145 431,24 zi 99,51%

2017 r. 130 500,00 zt 130 228,72 zt 99,79%

2016 . 133 205,00 zt 132 967,42 zt 99,82%

2015 136 000,00 zt 134 352,69 zt 98,79%

2014 r. 139 583,00 zt 138 711,05 zt 99,38%

2013 . 133 200,00 zt 131 452,88 zt 98,69%

2012 r. 113 700,00 zt 109 293,79 zt 96,12%

2011 r. 132 000,00 z 125 595,64 zt 95,15%

2010 r. 131 000,00 zt 116 825,46 zt 89,18 %

Realizacja wydatkow*:

Woda mineralna wydana pracownikom w okresie letnim zgodnie z kodeksem pracy
i Zarzgdzeniem Dyrektora MOPS Nr 90/2006 z dnia 31-07-2006 r. 65,52 zi
Wynagrodzenie osobowe pracownikow 74 233,00 zt
Dodatkowe wynagrodzenie roczne 6 000,00 z!
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne od wynagrodzen 12 823,76 zt
Skiadki na ubezpieczenia spoteczne od umow zlecen 544 24 zt
Skiadki na Fundusz Pracy od wynagrodzen 1721,56 zt
Skitadki na Fundusz Pracy od umow zlecen 77,44 7t
Umowa zlecenie — sprzatanie pomieszczen Swietlicy 3 160,50 zt
Artykuty biurowe 42,81z
Tonery i tusze do drukarki 336,85 zt
Papier do drukarki i kserokopiarki 70,11 z
Srodki czystosci 471,30 zt
Pozostate, rozne zakupy: emblematy na kotyliony w ramach akcji ,Bezpieczna
rodzina na drodze”, firany do pomieszczenia klubu miodziezowego w Swietlicy,
swietlowki i zarowki, przediuzacz 5m., kabel do przno$nego gtosnika, akcesoria
malarskie (farby, unigrunt, watek z raczka), art. gospodarstwa domowego
(metalowe sztuéce, patelnia, miska, zabki do karniszy, packa na muchy, tasma
dwustronna), mikrofalowka Amica 1 103,82 z
Wyposazenie (El-ewidencja ilosciowa): urzadzenie wielofunkcyjne HP (ksero,
skaner, drukarka), przeno$ny gioénik Power Audio 798,00 zt
Materialy dydaktyczne i edukacyjne na zajgcia Swietlicowe z dzie¢mi (m.in.: gry
planszowe i zrecznosciowe, pitki, karty, zestaw do tenisa stolowego, artykuty
dekoracyjne do wykonania kartek $wigtecznych i 0zdob, artykuty biurowe i szkolne) 178719 zt
Artykuty spozywcze dla uczestnikow trzydniowej wycieczki do Rzedkowic i produkty
zywnosciowe do paczek dla dzieci z okazji Mikotaja 3 085,26 zt
Obowigzkowe badania wstgpne i okresowe pracownikow oraz aktualizacje
ksigzeczek zdrowia 150,00 zt
Ustuga gastronomiczna - kanapki dla dzieci ( + dodatki: soki, owoce, stodycze) 19 501.00 zt
Ustuga ochrony antywirusowej (wznowienie licencji na uzytkowanie programu
antywirusowego Kaspersky) 62,73 zt
Ustuga dostepu do internetowych aktow prawnych (roczna licencja na dostgp do 177,91 zt
systemu LEX)
Ustuga wykonania pieczatek 15,00 zt
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Pozostate, rdézne usiugi: przeprowadzenie przegladu bhp w pomieszczeniach
swietlicy, wywotanie zdje¢ ze spotkan, zaje¢ | imprez organizowanych przez

swietlice
Korzystanie przez dzieci z ptywalni krytej

Organizacja zaje¢ : wycieczki do Wisly, Rzedkowic i Gliwic, wyjazdy do kina i na

wystawy, organizacja ferii zimowych, kolacja wigilijna

Optaty z tytutu zakupu ustug telefonii stacjonarnej

Optaty czynszowe (wynajem pomieszczen dla swietlicy przy ul. Ledzinskiej 14)
Ryczatty samochodowe dla pracownikéw - za jazdy lokalne

Delegacje stuzbowe pracownikow

Cplata abonamentowa RTV

Ubezpieczenie mienia w Swietlicy

Odpis na zakiadowy fundusz swiadczen socjalnych

Szkolenia pracownikéw: okresowe szkolenie pracownikéw w zakresie bhp
Pozostate koszty szkolen: dojazd pracownikéw na szkolenia

Razem wydatki na dziatalno$é Swietlicy Socjoterapeutycznej w 2019 roku:

152,00 zt
45,00 z

7 658,16 zt
1 007,40 zt

17 859,60 zt
506,04 zt
379,46 zt
24515 zt
376,00 zt

338379zt
255,00 zt
362,74 zt

158 458,34 zi
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Wydatki na obstuge Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych w 2019 roku

Zalacznik nr 2

Plan Wykonanie Y%realizacji

2019 r. 39 200,00 zi 38 436,55 zi* 98.05%

2018 r. 43 051,00 z4 33 596,40 zt 78,03%

2017 r. 54 700,00 zt 53 996,32 zt 98,71%

2016 . 40 995,00 zt 40 802,25 z} 99,53%

2015 40 000,00 zt 39207,72 98,02%

2014r. 46 417,00 zt 40 875,64 zt 88,06%

2013 . 44 000,00 zt 39 212,59 zt 89,12%

2012r. 33 300,00 zt 32704,98 zt 98,21%

2011 38 000,00 zt 36 559,51 zt 96,21%

2010 39 000,00 zt 33 570,37 zt 86,08 %
Realizacja wydatkow*:
Skiadki na ubezpieczenia spoteczne od umow zlecen 935,11 z
Skiadki na Fundusz Pracy od umoéw zlecen 126,42 zt
Wynagrodzenia czionkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Zespotu Motywacyjnego 17 24500 zt
Umowy zlecenia — punkt konsultacyjny dla oséb z problemem alkoholowym -
profilaktyka uzaleznien, udzielanie porad dotyczgcych problemu alkoholowego 5 160.00 zi
Umowa zlecenie — prelekcja podczas organizowanej akcji profilaktyczno-
edukacyjnej pod nazwg ,WW miodos¢ i doroste zycie bez uzaleznien” 270.00 zt
Umowy zlecenia — sporzadzanie opinii przez biegtego sgdowego psychiatre
w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu 2 700.00 zt
Artykuly biurowe 824,74 zt
Tonery do drukarki i kserokopiarki 240.00 zt
Papier do drukarki i kserokopiarki 796,79 zt
Pozostate, drobne zakupy: wentylator pokojowy Sencor 119,00 zt
Naprawa kserokopiarki 984,00 zt
Ustugi pocztowe — (koszty przesytek) 1297,70 zt
Ustuga ochrony antywirusowej (wznowienie licencji na uzykowanie programu
antywirusowego Kaspersky) 62,73 zt
Usiuga szkoleniowa - szkolenie modutowe dla 3 czionkow Komis;ji
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, Modut |: "Skuteczna realizacja
zadan GKRPA", Modut II:" Nowelizacja ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi”, Modut Ill: ,Rozmowa motywacyjno-
interwencyjna” oraz ,Zasady kontroli punktow sprzedazy alkoholu i praktyczna
weryfikacja oswiadczen” 864,00 zt
Pozostate ustugi: wykonanie i organizacja eventu/wydarzenia/akcji
profilaktyczno-edukacyjnej dla uczniéw klas VIIl szkét podstawowych i lll klas
gimnazjow pod nazwa ,WW miodos¢ i doroste zycie bez uzaleznien” 2 500,00 zt
Sporzadzenie 18 opinii przez biegtego sgdowego psychologa w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu 2 700,00 zt
Delegacje stuzbowe pracownika 56,22 z
Optaty za zlozone wnioski do sadu o wszczecie postgpowania dotyczace
leczenia odwykowego oraz za odpisy sgdowych postanowien 770,00 =zt
Zaliczka gotowkowa dla komornika sgdowego na pokrycie wydatkow w sprawie
egzekucyjnej z wniosku GKRPA przeciwko diuznikowi, prowadzonej na
podstawie tytutu wykonawczego 208,84 zt
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- Szkolenie pracownikéw — szkolenie modutowe dla 2 czionkéw Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Modut I: "Skuteczna realizacja
zadan GKRPA", Modut II:” Nowelizacja ustawy o wychowaniu w frzezwoéci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi”’, Modut lll: ,Rozmowa motywacyjno-
interwencyjna” oraz ,Zasady kontroli punktow sprzedazy alkoholu i praktyczna

weryfikacja o$wiadczen” 576,00 zi

Razem wydatki na obstuge Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw 38 436.55 zt
Alkoholowych w 2019 roku: ?
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Wydatki na zasitki celowe i pomoc w naturze finansowane
ze srodkow wiasnych gminy w 2019 roku

Zalacznik nr 3

Plan Wykonanie % realizacji
2019 r, 502 600.00 zt 500 701,72 zt* 99.62%
2018 r. 407 034,00 zt 406 957,33 zt 99,88%
2017, 441 386,00 zt 441 385,58 zt 100%
2016 . 511 922,00 zt 511 919,07 zt 100%
2015r. 554 048,00 zi 553 205,63 zt 99,85%
2014 . 603 030,99 zt 602 865,17 zt 99,97%
2013 r. 625 100,00 zt 625 098,90 zt 100%
2012 r. 528 325,00 zt 527 065,05 zt 99,76%
2011 r. 624 335,00 zt 620 298,04 zt 99,35%
2010 r. 546 264,00 zt 539 251,49 zt 98,72 %
Formy pomocy udzielonej w 2019 roku*:
Przyznano:
- Zasitki celowe 36 485,41 zt
Specjalne zasitki celowe 23 519,45 zt
1 osobie przyznano zasitek celowy pod warunkiem zwrotu 3 500,00 zt

26 osobom bezdomnym lub znajdujgcym sie w sytuacji kryzysowej zapewniono
schronienie

11 osobom zapewniono pobyt w Domach Pomocy Spoteczng] (zadanie
obowigzkowe gminy)

Razem wydatki na zasitki i pomoc w naturze w 2018 roku:

173 747,00 zt

263 449,86 zt

500 701,72 zt
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Wydatki na biezgcg dziatalno$é Osrodka finansowane
ze srodkow wiasnych gminy w 2019 roku

Zalacznik nr 4

Plan Wykonanie % realizacji

2019 r. 1434 441,00 z¢ 1426 090,76 zt* 99.42%

2018 r. 1503 311,00 zt 1502 408,67 zt 99,94%

2017 . 1 367 607,00 zt 1367 115,71 zt 99,96%

2016 r. 1351 616,00 zt 1351 552,31 zt 100%

2015 1305 695,00 zt 1305 024,80 zt 99,95%

2014 r. 1310 119,00 z 1308 344,45 zt 99,86%

2013 r. 1298 511,00 zt 1298 320,81 z 99,99%

2012 r. 1 335 705,00 z 1268 040,43 zt 94,93%

2011 1356 750,00 zt 1334 122,18 zt 98.33%

2010r. 1295 008,00 zt 1276 907,52 z 98,60 %
Realizacja wydatkow™:
Woda mineralna wydana pracownikom w okresie letnim zgodnie
z kodeksem pracy i Zarzadzeniem Dyrektora MOPS Nr 90/2006 z dnia
31-07-2006 r. 505,15 zt
Ekwiwalent odziezowy dla pracownikéw zgodnie z kodeksem pracy
i Zarzgdzeniem Dyrektora MOPS Nr 102/2007 z dnia 02-01-2007 r. za Il pétrocze
2018 r. i | poitrocze 2019 1. 6 338,00 zt
Dofinansowanie do zakupu okularéw korygujacych wzrok zgodnie
z Zarzgdzeniem Dyrektora MOPS Nr 325/2019 z dnia 09-10-2019 r. 150,00 zt
Wynagrodzenia osobowe pracownikow 916 740,00 zt
Dodatkowe wynagrodzenie roczne 70 656,87 zt
Dodatkowe wynagrodzenie roczne DDPS 3 063,83 zt
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne od wynagrodzen 179 712,37 zt
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne od umow zlecen 1152,03 z
Skiadki na ubezpieczenia spoteczne od wynagrodzen DDPS 527,60 zt
Skitadki na Fundusz Pracy od wynagrodzen 20 163,09 zt
Sktadki na Fundusz Pracy od umow zlecen 163,91 zt
Whptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych 40 615,00 zt
Umowa zlecenie - wykonywanie prac zwigzanych z obstugg dziatu swiadczen
spotecznych 5 780,00 zt
Umowa zlecenie - wykonywanie prac zwigzanych z uporzgdkowaniem archiwum
zaktadowego i ksigg inwentarzowych w zwigzku z likwidacjg Domu Dziennego
Pobytu Seniora oraz przygotowaniem jednostki do likwidacji majatku zuzytego
i zbednego, nienadajgcego sie do dalsze] eksploatacji, a takze archiwizacja
dokumentéw poszczegdlnych dziatéw 7 560,00 zt
Umowa zlecenie — wykonywanie prac zwigzanych z obstugg dziatu kadry - ptace 910,00 z
Artykuty biurowe 4701,21 z
Prenumerata czasopism: ,Pracownik socjalny”, ,Rachunkowo$é¢ budzetowa”,
,Rachunkowo$¢ budzetowa premium na rok 2020" 2 184,84 zt
Papier do drukarek i kserokopiarek 1 959,09 z
Tonery i tusze do drukarek i kserokopiarek 2 147,96 zi
Akcesoria komputerowe — przetgcznik sieciowy switch do serwerowni, pamigc
RAM 275,43 zt
Licencje na programy — program Faktura NT, uzytkowanie formularzy egzek.- tyt.
wykonawczy, program kadrowo-ptacowy Agema HR plus 321400 zt
Srodki czystosci 160223 zt

36.02 zt

Wktad do apteczki pierwszej pomocy
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Pozostate, rézne zakupy: 2 wentylatory pokojowe, 3 biurowe fotele obrotowe,
2 stoly 80x70x76, kalkulator ksiggowy z drukarkg Citizen, aparat telefoniczny
stacjonarny Panasonic, 10 termosow 1., mini roletki okienne, farby i akcesoria
malarskie (walek z raczkg i folie malarskie), akcesoria meblarskie (zamki
meblowe skrzynkowe i centralne z wkiadkg, zasuwki), 25 kg soli drogowej,
wiertarka udarowa, tarcze $écierne, smar silikonowy, spray WDA40, baterie
alkaliczne, zarowki, ksigzka ,Ustawa o pomocy spotecznej. Komentarz’, druki
potwierdzeri odbioru, czesci wymienne w ramach konserwacji systemu
alamowego (wymiana akumulatora i czujnika)

Wyposazenie PST (pozostate $rodki trwate): 2 niszczarki Tarnator

Wyposazenie El (ewidencja ilosciowa): komplet rolet okiennych, 3 biurowe fotele
obrotowe

Energia elektryczna

Energia cieplna

Woda

Energia elektryczna DDPS

Energia cieplna DDPS

Woda DDPS

Naprawa 2 kserokopiarek i serwis drukarki

Pozostate ustugi remontowe, przeglady i konserwacje: konserwacja systemu
alarmowego, wymiana $wietlowek i zaptonnikow w oprawach rastrowych,
naprawa gniazdka elektrycznego

Obowigzkowe badania wstepne, okresowe i kontrolne pracownikow oraz
aktualizacje ksiazeczek zdrowia

Ustugi pocztowe (koszty przesytek i przekazow pocztowych)

Ustugi drukarskie (druk kwestionariuszy wywiadow, wywiaddéw $rodowiskowych
i formularzy niebieskiej karty)

Koszty przesytek kurierskich

Ustugi monitorowania systemu alarmowego

Ustuga ochrony antywirusowej (wznowienie licencji na uzytkowanie programu
antywirusowego Kaspersky)

Ustuga dostepu do internetowych aktéw prawnych (roczna licencja na dostegp do
systemu LEX)

Ustuga wykonania pieczatek

Obstuga serwisowa systemu Finanse/Kasa i Kadry/Ptace

Obstuga i publikacja BIP

Obstuga w ramach petnienia obowiazkéw inspektora ochrony danych
Odnowienie na 2 lata certyfikatu kwalifikowanego na podpis elektroniczny
Odprowadzanie sciekow

Odprowadzanie sciekow DDPS

Wywoz statych odpadow komunalnych

Wywoz statych odpadow komunalnych DDPS

Optata za wygenerowanie wyciagow w formacie JPK

Pozostate, rozne usiugi: opieka serwisowa wraz z dostepem do aktualizacji
programu ,Faktura NT", przeglad techniczny i homologacja walizki do przewozu

gotéwki, przeglad przeciwpozarowy i regeneracja gasnic proszkowych,
aktualizacja instrukcji bezpieczenstwa pozarowego, odnowienie domeny
.mopsledziny.pl” i miejsce dla domeny na serwerze, wdrozenie systemu

kadrowo-ptacowego ,Agema HR plus” tgcznie ze szkoleniem pracownikow,
ekspertyza i raport sktadnikow majatku MOPS

Optaty z tytutu zakupu ustug telefonii stacjonarnej

Optaty z tytutu zakupu ustug telefonii stacjonarnej - DDPS

Optaty z tytutu zakupu ustug telefonii komérkowe;j

Optaty z tytutu zakupu ustug dostepu do sieci Internet

Obstuga prawna osrodka

Oplfaty czynszowe (wynajem pomieszczen na siedzibe Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej przy ul. Ledzinskiej 47)

Optaty czynszowe (wynajem pomieszczen dla Domu Dziennego Pobytu Seniora
przy ul. Holdunowskiej 39) DDPS

Delegacje stuzbowe pracownikow

Ryczatty samochodowe dla pracownikéw - za jazdy lokalne

Ubezpieczenie mienia MOPS

Optata abonamentowa RTV
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- Odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych

- Podatek od nieruchomosci

- Szkolenia pracownikow - ,Sprawozdanie finansowe za rok 2018, w tym
informacja dodatkowa — nowy obowigzek”, ,Zadania i kompetencje stuzb
w sytuacji przemocy i koniecznosci podejmowania dziatan interwencyjnych”,
Jnterwencja pracownikéw OPS w sytuacji krzywdzenia dziecka”, ,Obowigzek
alimentacyjny i wywiady alimentacyjne w $wietle ustawy o pomocy spofeczne]”,
okresowe szkolenia pracownikéw w zakresie bhp

- Pozostate koszty szkolen — dojazd pracownikéow na szkolenia

27 003,76 zt
2 744,00 zt

2 989,20 zt
1393,21 zt

Razem rozdzial 85219 osrodki pomocy spotecznej w 2019 roku:

1 426 090,76 zt
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Zatacznik nr 5

Wydatki na ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze

w 2019 roku
Plan Wykonanie % realizacji

2019 r. 155 112,00 zt 155 111,77 zf* 100.00%
2018 r. 150 600,00 zt 150 599,16 z 100%
2017 r. 146 948,00 zt 146 946,60 zt 100%
2016 . 102 945,00 zt 102 944,21 zt 100%
2015 . 67 193,00 zt 67 192,40 zt 100%
2014, 25 694,00 zt 2544118 zt 99,02%
2013 . 33 450,00 zt 33 450,00 zt 100%
2012r. 23 100,00 zt 22 415,75 zt 97.,04%
2011 r. 24 070,00 zt 23 829,02 zt 99,00%
2010r. 44 000,00 zi 43 410,23 zt 98,66 %

Przeznaczenie srodkow™:

142 088,92 zt
13 022,85 zt

- Ustugi opiekuncze
- Specjalistyczne ustugi opiekuncze

Razem wydatki na ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuricze

w 2019 roku: 185 111,77 2t
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Zalacznik nr 6

Wvydatki na realizacje wieloletniego rzadowego programu .. Positek w szkole i w domu”
i pomoc w zakresie dozywiania poza programem ze $rodkéw wiasnych gminy w 2019 roku

1 Plan Wykonanie % realizacji
2019r. 41 066,00 zt 41 066,00 zt* 100%
- 2018t 40408007 40323162t 99,79%
- 2017 51830007 51 839,00 zi* 100%
20161 69 600,00 z! 69 600,00 zt 100%
_ 20151 | 80000,00z 80 000,00zt 100%
2014 i 84 000,00 zi 84000002t C100%
2013 86 448,00 zt 86 448,00 zt 100%
2012t w 75780002t 75 780,00 zt 100%
2011 1. 83020002 | 6302000z 100%
o 2010r. | 7900000z 79000,00 2+ 100%

AW poprzednich latach wydatki na program dozywiania ze érodkow wiasnych gminy byly ujmowane w rozdziale 85214 dziatu
wy ycn g YTy Uj

pomoc spoleczna

Wieloletni rzadowy program ,.Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023

Wieloletni rzgdowy program ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023
realizowany jest ze srodkdéw wiasnych gminy i ze srodkow pochodzgcych z dotaci.
Koszt programu w 2019 roku wyniost ogotem 97 749,08 zt, z czego ze Srodkow
wiasnych gminy 39 360,00 zt, ze $rodkéw wojewody 58 389,08 zt.
Pomoc byta udzielana w formie $wiadczen pienieznych na zakup positku lub Zywnosci -
zasitkow celowych i w formie positku w 6 punktach zywieniowych. Zapewniono rowniez
dowdz positkow 3 osobom dorostym niewychodzacym z domu ze wzgledu na podeszly
wiek, chorobe lub niepetnosprawnosé. W 2019 roku optacono 1 330 positkow dla
16 osdb na kwote 20 772,36 zi. oraz optacono dowdz positkow na kwote 1 616,72 zi,
tacznie na positki z dowozem wydano 22 389,08 zt., z czego z budzetu gminy —
11 440,00 zt., z dotacji 10 949,08 zt.
Ze $wiadczen pienieznych na zakup positku lub zywnosci - zasitkow celowych w 2019
roku skorzystaty 122 osoby na tgczng kwote 75 360,00 zt., z czego z budzetu gminy —
27 920,00 zt., z dotacji — 47 440,00 zi.
Programem objeto 129 oséb, w tym:
z modutu [:
- 20 dzieci do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej
- 7 ucznibéw do czasu ukonczenia szkoly ponadpodstawowej lub

ponadgimnazjalne;
z modutu II:
- 102 dorostych otrzymujgcych pomoc na podstawie art. 7 ustawy

0 pomocy spoteczne;

Razem:

Pomoc w zakresie dozywiania — poza programem

Przeznaczenie srodkow:*

Zasitek celowy na zakup zywnosci
Positek dla dzieci przedszkolnych

Positek dla oséb dorostych
Razem:

Razem wydatki na pomoc w zakresie dozywiania w 2019 roku:

11 440,00 zt

27 920.00 zt

39 360,00 zt

250,00 zt
9,00 zt
1447.00 zt
1 708,00 zt

41 066,00 zt
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Zalacznik nr 7

Wydatki na Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020
w 2019 roku

Program Operacyjny Pomoc zywnos$ciowa 2014-2020 — dystrybucja artykutéw spozywczych do
osoh najbardziej potrzebujacych

Plan Wykonanie | % realizacji
2019 r 1 107.00 zt | 1107.00 z* 100%
_ B e E—
2018 . 1796,00 zt ’ 1795,80 zt 99,99%
. o] <0 | Y4 - .
2017 r. 2104,00 zt | 2 103,30 zt | 99,97%
2016 . | 2 117,00 zt 2 116,60 zt ; 99,98%
Przeznaczenie srodkow™:
- Program POPZ — optacenie transportu zywnosci z banku zywnosci 1 107,00 zt
Razem wydatki na program POPZ w 2019 roku: 1 107,00 zt
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Zalacznik nr 8

Wydatki na biezacg dziatalnos¢ dziatu Swiadczei rodzinnych ze srodkéw wiasnych gminy

w 2019 roku
Plan Wykonanie %realizacji

2019r. 199 046,00 zt 197 630,47 zI* 99.29%

2018 r. 203 396,00 zt 203 373,53 zt 99,99%

2017 r. 158 933,00 zt 158 845,32 zi* 99,94%

2016 r. 159 063,00 zt 158 989,68 zt 99,95%

2015 162 025,00 zt 161 904,43 zt 99,93%

2014 r. 152 225,00 zt 151 681,77 zt 99,64%

2013 r. 149 880,00 zt 149 874,13 zt 100%

2012r. 150 708,00 zt 144 847 66 zt 96,11%

2011 r. 147 280,00 zt 143 925,50 zt 97,72%

2010 r. 162 923,00 zt 160 740,68 zt 98,66 %
AW latach poprzednich rozdziat 85502 byl rozdzialem 85212 w dziale pomoc spoteczna
Realizacja wydatkow*:
Woda mineralna wydana pracownikowi w okresie letnim zgodnie
z Kodeksem Pracy i Zarzgdzeniem Dyrektora MOPS Nr 90/2006
z dnia 31-07-2006 . 98,82 z
Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 140 819,00 z
Dodatkowe wynagrodzenie roczne 9 996,11 zt
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 24 18422 zt
Skiadki na Fundusz Pracy 1 965,50 zt
Artykuty biurowe 1479,00 zt
Tonery i tusze do drukarek i kserokopiarek 650,27 zt
Papier do drukarek i kserokopiarek 1016,17 zt
Zakup akcesoriow komputerowych — monitor liyama z gto$nikami 630,99 zt
Licencje na uzytkowanie programow: ,Amazis - $wiadczenia rodzinne” i ,Nemezis
- swiadczenie z funduszu alimentacyjnego” 1798,00 z
Srodki czystosci 184 46 zi
Pozostate, rézne zakupy: biurowy fotel obrotowy, baterie alkaliczne, akumulator
do zasilacza ups, 613,92 zt
Wyposazenie El (ewidencja ilosciowa): zasilacz ups do komputera, 2 metalowe
szafy aktowe, 4 metalowe regaty skrecane 4 316,07 zt
Naprawy i serwisowanie kserokopiarki 1 543,65 zt
Obowigzkowe badania okresowe i kontrolne pracownikdéw wynikajgce z przepisow
kodeksu pracy 225,00 zt
Ustuga drukarska: druki wnioskéw, oswiadczen i zaswiadczen 288,07 zt
Ustuga wykonania pieczatek 52,00 zt
Ustuga ochrony antywirusowej (wznowienie licencji na uzytkowanie programu
antywirusowego Kaspersky) 313.65 zt
Ustuga dostepu do internetowych aktéw prawnych (roczna licencja na dostep do
systemu LEX) 452,64 z}
Optaty z tytutu zakupu ustug telefonii stacjonarnej 1 096,34 zt
Optata komornicza (postepowanie egzekucyjne w administracji) 14,13 zt
Odpis na zakfadowy fundusz swiadczen socjalnych 539286 zt
Szkolenia pracownikéw: ,Fundusz alimentacyjny — nowelizacja — aktualne
problemy”, okresowe szkolenie pracownika w zakresie bhp 484,00 zt
Pozostate koszty szkoler — dojazd pracownika na szkolenie - 15860zt

Razem wydatki na biezace utrzymanie dzialu $wiadczen rodzinnych w 2019
roku

197 630,47 zt
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Zalacznik nr 9

Wydatki na asystentéw rodziny w ramach programu MRPiPS ,.Program asystent rodziny
i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na 2019 rok” finansowane ze $rodkéw wiasnych gminy

w 2019 roku

Plan Wykonanie Y%realizacji
2019 r. 17 966,00 zt 17 966.00 zi* 100%
2018 . 21 955,00 z 21 954,47 zt 100%
Realizacja wydatkow™:
- Wynagrodzenia osobowe pracownikéw (asystentow rodziny) — udziat Srodkéw
wiasnych w programie 17 966,00 zt
17 966,00 zi

Wydatki na asystentéw rodziny - ,Program asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej na 2019 rok”
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Zalacznik nr 10

Wydatki na asystentéw rodziny i placéwki wsparcia dziennego finansowane ze srodkéw wiasnych
gminy w 2019 roku

Plan Wykonanie %realizacji

2019 r. 69 696.00 z} 68 673.28 zI* 98.53%

2018 r. 69 806,00 zt 69 759,72 zt 99,93%

2017 r. 116 417,00 zt 116 349,12 zi* 99,94%

2016 1. 60 599,00 zt 60 541,53 zt 99,91%

2015 62 299,00 zt 61 996,89 zt 98,52%

2014 r. 41 081,00 zt 40 577,04 zt 98,77%

2013 r. 21 073,00 zt 20 970,50 zt 99,51%

2012r. 7 662,00 zt 6 280,28 zt 81,97%
AW poprzednich latach rozdziat 85504 byt rozdziatem 85206 w dziale pomoc spoteczna
Realizacja wydatkow*:
Woda mineralna wydana pracownikowi w okresie letnim zgodnie z kodeksem pracy
i Zarzadzeniem Dyrektora MOPS Nr 90/2006 z dnia 31-07-2006 r. — asystenci rodziny 23,40 zt
Ekwiwalent odziezowy dla pracownikow zgodnie z kodeksem  pracy
i Zarzgdzeniem Dyrektora MOPS Nr 102/2007 z dnia 02-01-2007 r. za Il pdtrocze
2018 r. il potrocze 2019 r. - asystenci rodziny 562,50 zt
Whynagrodzenie osobowe pracownikéw — placowki wsparcia dziennego 44 029,44 zt
Dodatkowe wynagrodzenie roczne — asystenci rodziny 3627,52 zt
Dodatkowe wynagrodzenie roczne — placowki wsparcia dziennego 1169,57 zt
Sktadki na ubezpieczenia spoleczne — asystenci rodziny 7 536,54 zt
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne — placowki wsparcia dziennego 7 783,26 zt
Skifadki na Fundusz Pracy — asystenci rodziny 993,88 zt
Skfadki na Fundusz Pracy — placéwki wsparcia dziennego 1 107,36 zt
Obowigzkowe badanie wstepne pracownika wraz z badaniem oceniajgcym widzenie
zmierzchowe oraz zjawisko olénienia — asystenci rodziny 155,00 zt
Ryczatty samochodowe za jazdy lokalne — asystenci rodziny 54,01 z
Odpis na zakiadowy fundusz $wiadczen socjalnych — asystenci rodziny 134860 zt
Optata sgdowa za informacje z Krajowego Rejestru Karnego — asystenci rodziny 30,00 zt
Szkolenia pracownikow - ,Zadania i kompetencje stuzb w sytuacji przemocy
i koniecznosci podejmowania dziatan interwencyjnych”, okresowe szkolenie W
zakresie bhp — asystenci rodziny 185,00 zt
Pozostale koszty szkolen — dojazd pracownikéw na szkolenia — asystenci rodziny 67,20 zt
]l-Roa;:.m wydatki na asystentéw rodziny i placowki wsparcia dziennego w 2019 68 673,28 zi
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Zalacznik nr 11
Wydatki na rodziny zastepcze finansowane ze srodkéw wiasnych gminy

w 2019 roku
Plan Wykonanie % realizacji
2019 r. 72 279.00 zt 72 157.23 zI* 99.83%
2018 r. 54 009,00 z 54 009,00 zt 100%
2017 r. 26 160,00 zi 26 100,31 zt* 99,77%
2016 . 32 885,00 z 32 884,69 zi* 100%
2015T. 38 410,00 zt 38 409,45 zt 100%
2014 r. 18 675,00 zt 18 664,93 zt 99,95%
2013 r. 6 396,00 zt 6 395,21 zt 99,99%
2012 r. 5 500,00 zt 2830,91 zt 51,47%
AW poprzednich latach rozdziat 85508 byt rozdzialem 85204 w dziale pomoc spoteczna
Realizacja wydatkow™:
- 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dzieci przebywajgcych w rodzinach
zastepczych niezawodowych, zawodowych i spokrewnionych, rodzinnych domach
dziecka i placéwkach opiekunczo-wychowawczych 18 951,07 zt
- 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dzieci przebywajgcych w rodzinach
zastepczych niezawodowych i rodzinnych domach dziecka 11 315,64 zt
- 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dzieci przebywajgcych w rodzinach
zastepczych niezawodowych i spokrewnionych, rodzinnych domach dziecka
i placdéwkach opiekunczo-wychowawczych 41 890,52 zt
Razem wydatki na wspieranie rodziny w 2019 roku: 72 157,23 zt
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Zalacznik nr 12

Wydatki na $wiadczenie wychowawcze oraz koszty obstugi tego zadania finansowane z budzetu
panstwa w 2019 roku

Plan Wykonanie % realizacji
2019 r. 14 220 000,00 z} 14 182 892,19 zi* 99.74%
2018 9 131 708,00 zt 9010 932,90 zt 98,68%
2017 r. 9311 542,00 zt 9290 527,70 zt* 99,77%
2016 r. 6 740 384,00 zt 6740 278,77 zt 100%

AW poprzednich latach rozdzial 85501 byt rozdziatem 85211 w dziale pomoc spoteczna

Realizacja wydatkow*:

- Swiadczenie wychowawcze - wyptacono 28 121 éwiadczen dla 2 164 rodzin 14 002 750,50 zt
- Woda mineralna wydana pracownikom w okresie letnim zgodnie z kodeksem
pracy i Zarzgdzeniem Dyrektora MOPS Nr 90/2006 z dnia 31-07-2006 r. 54,35 zi
- Wynagrodzenia osobowe pracownikow 102 884,00 zt
- Dodatkowe wynagrodzenie roczne 6 128,95 zt
- Sktadki na ubezpieczenia spoteczne - wynagrodzenia 19 384,00 zt
- Sktadki na Fundusz Pracy - wynagrodzenia 2 598,00 zt
- Whptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych 2 640,00 zt
- Umowa zlecenie — wykonywanie prac zwigzanych z obstugg dziatu swiadczen
wychowawczych 4 961,25 zi
- Umowa zlecenie — archiwizacja dokumentdw dotyczgcych $wiadczen
wychowawczych oraz przekazanie w/w czynnosci pracownikowi Mops 1 512,00 zt
- Artykuty biurowe 1414,10 z
- Papier do drukarek i kserokopiarek 161273 zt
- Tonery i tusze do drukarek 444,00 zit
- Licencja na uzytkowanie programu ,lzyda — $wiadczenie wychowawcze” 899,00 zi
- Wyposazenie (PST-pozostate $rodki trwate): 2 urzadzenia wielofunkcyjne
Ricoh, 2 niszczarki Tarnator 16 130,00 zt
- Wyposazenie (El-ewidencja ilosciowa): 2 komplety rolet okiennych, 2 metalowe
szafy aktowe, 11 metalowych regatéw skrecanych 7 520,95 zt
- Pozostate, rézne zakupy: rolety okienne 432,00 zt
- Zuzycie energii elektryczne;j 342,48 zt
- Zuzycie energii cieplnej CO 697,56 zt
- Zuzycie wody 243 11 zt
- Naprawy i serwisowanie kserokopiarek 2 109,45 z
- Ustugi pocztowe (koszty przesytek) 3 311,60 zt
- Ustugi refabrykacji tonerow 51,66 z
- Ustugi drukarskie — druk wnioskow o ustalenie prawa do swiadczenia 174,79 zt
- Ustugi wykonania pieczatek 38,00 zt
- Ustuga ochrony antywirusowej (wznowienie licencji na program antywirusowy
Kaspersky) 188,19 zt
- Ustuga dostepu do internetowych aktow prawnych (roeczna licencja na dostep
do systemu LEX) 355,82 zt
- Odprowadzenie sciekow 67,54 zt
- Optaty z tytutu zakupu ustug telefonii stacjonarngj 1167,56 zt
- Optaty czynszowe (wynajem pomieszczen dla obstugi dziatu $wiadczenia
wychowawcze Rodzina 500 plus przy ul. Ledzinskiej 47) 20.00 zt
- Optata komornicza w postepowaniu egzekucyjnym w administracji 25,20 zt
- Odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2 304,80 zt
- Szkolenie pracownikéw: ,Swiadczenie wychowawcze 500 plus - nowelizacja” 419,00 zt
- Pozostate koszty szkolen — dojazd pracownikow na szkolenie 960 zt
Razem koszty obstugi: 180 141,69 21

Razem wydatki na $wiadczenie wychowawcze i koszty obstugi tego
$wiadczenia w 2019 roku: 14 182 892,19 zt
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Zatacznik nr 13

Wydatki na $wiadczenia rodzinne, Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego, zasitek dla opiekuna,
sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego oraz koszty obstugi

tych zadan w wysokosci 3% otrzymanej dotacji. finansowane z budzetu panstwa w 2019 roku

Plan Wykonanie % realizacji

2019 r. 3 490 866,00 zi 3 453 380,58 zt* 98,93%

2018 3425 219,00 zt 3416 812,78 z 99,75%
2017 r. 3414 263,00 zt 3405 471,30 zi* 89,74%
2016 1. 3073 554,00 zt 307331229zt 99,99%
2015 2 546 000,00 zt 2510 787,02 zt 98,62%
2014 r. 2237 527,00 zt 2 187 939,34 zt 97,78%
2013 r. 2055 100,00 zt 2048 413,49 zt 99,67%
2012 r. 1 956 687,00 zt 1937 056,97 zt 99,00%
2011 r. 1 886 664,00 zi 1886 266,17 zt 99,98%
2010 1799 264,00 zi 179867135zt 99,97%

A\ poprzednich latach rozdziat 85502 byl rozdziatem 85212 w dziale pomoc spoleczna

Realizacja wydatkow*:

- Zasitki rodzinne z dodatkami — wyptacono 5 129 $wiadczen dla 158 rodzin

- Zasitki pielegnacyjne — wyptacono 3 546 swiadczen dla 312 rodzin

619 566,61 zt
671 894,14 zt

Swiadczenie pielegnacyjne — wyptacono 691 $wiadczen dla 62 rodzin
Swiadczenie rodzicielskie — wyptacono 443 $wiadczenia dla 67 rodzin
Specjalny zasitek opiekuriczy — wyptacono 12 $wiadczen dla 1 rodziny
Jednorazowe zapomogi z tytutu urodzenia dziecka — wyptacono 116 $wiadczen
dla 115 rodzin

Razem $wiadczenia rodzinne:

Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego — wyplacono 653 $wiadczenia dla
65 osob

Zasilek dla opiekuna — wyptacono 36 $wiadczen dla 3 rodzin
Lacznie swiadczenia:

40 osobom pobierajgcym $wiadczenie pielegnacyjne optacono 426 skiadek na
ubezpieczenie spoteczne
1 osobie pobierajgcej specjalny zasitek opiekuriczy optacono 12 skiadek na
ubezpieczenia spoteczne
1 osobie pobierajgcej zasitek dla opiekuna optacono 12 skiadek na
ubezpieczenie spoteczne

Razem skiadki spoteczne os6b pobierajgcych swiadczenia:

Wynagrodzenia osobowe pracownikow

Wynagrodzenia osobowe pracownikéw — $wiadczenie rodzicielskie
Wynagrodzenia osobowe pracownikéw — fundusz alimentacyjny
Wynagrodzenia osobowe pracownikéw — zasitek dla opiekuna

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Dodatkowe wynagrodzenie roczne — fundusz alimentacyjny

Sktadki na ubezpieczenia spoteczne od wynagrodzen

Skiadki na ubezpieczenia spoteczne od wynagrodzen — fundusz alimentacyjny
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne od wynagrodzen — zasitek dla opiekuna
Sktadki na Fundusz Pracy

Id: 76D8F9D0-8295-4EFA-8CEE-394E4A647A7E. Podpisany

1088 299,00 z
406 937,20 zt
7 440,00 zt

116 000.00 z
2910 136,95 z

242 900,00 zt
22 320,00 zt

3175 356,85zt

184 373,71 zt
2 047,44 zt

2 047,44 #
188 468,59 zt

60 130,00 zt
1 170,00 zt
2 909,00 zt

611,00 zt
4 700,00 zt
250,00 zt
11 231,00 zt
544,00 zt
105,00 zt
1598,00 zt
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- Sktadki na Fundusz Pracy — fundusz alimentacyjny 78,00 zt

- Sktadki na Fundusz Pracy — zasitek dla opiekuna 15,00 zt
- Ustugi pocztowe (koszty przesytek i przekazow pocztowych) 2 631,44 z
- Ustuga dostepu do internetowych aktow prawnych (roczna licencja na dostep 246,00 zt
do systemu LEX)
- Ustugi pocztowe (koszty przesytek pocztowych) — fundusz alimentacyjny 3 323,60 zt
- Ustuga dostepu do internetowych aktow prawnych (roczna licencja na dostep
do systemu LEX) — fundusz alimentacyjny 13.00 z}
Razem koszty obstugi: 89 555,04 zt

Razem wydatki na $wiadczenia rodzinne, swiadczenie z funduszu

alimentacyjnego, =zasitek dla opiekuna, skladki na ubezpieczenia 3 453 380,58 zi
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznego oraz koszty obstugi

tych zadan w 2019 roku:
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Zalacznik nr 14

Wydatki na $wiadczenie ..Dobry start” oraz koszty obstugi tego programu (10,00 z} na jedno

dziecko lub osobe uczaca sie. na ktére ustalane jest prawo do $wiadczenia). finansowane z
budzetu panstwa w 2019 roku
Plan Wykonanie % realizacji
2019 r. 662 170,00 z 660 668,22 zt* 99.77%
2018r. 644 720,00 zt 643 926,85 zt 99,88%

Realizacja wydatkow*:

Swiadczenie ,Dobry start” - wyptacono 2 132 $wiadczenia dla 1 510 rodzin

Wynagrodzenia osohowe pracownikow

Sktadki na ubezpieczenia spoteczne od wynagrodzen

Skiadki na Fundusz Pracy od wynagrodzen

Artykuty biurowe

Tonery do drukarek i kserokopiarek

Papier do drukarek i kserokopiarek

Licencja na uzytkowanie programu Minerwa - $wiadczenie szkolne ,Dobry start”
Ustugi pocztowe (koszty przesytek)

Ustugi drukarskie (druk wnioskéw o ustalenie prawa do swiadczenia)
Ustugi regeneracji tonerow

Optata z tytutu zakupu ustug telefonii: karty telefoniczne plus

Razem koszty obstugi:

639 150,00 zt

14 563,00 zt
250772 zt
236,48 zt
1544,48 zt
360,00 zt
1168,52 zt
599,00 zt
238,00 zt
189,36 zt
51,66 zt
60,00 zt

21 518,22 z!

Razem wydatki na $wiadczenie ,Dobry start” oraz koszty obsiugi tego
$wiadczenia w 2019 roku:

660 668,22 zi
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Zalacznik nr 15

Wydatki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajace swiadczenie pielegnacyjne,
specjalny zasitek opiekunczy i zasitek dla opiekuna w 2019 roku

Plan Wykonanie % realizacji

2019 r. 14 590,00 zt 14 589,60 zt* 100%

2018 . 16 805,00 zt 16 804,28 zt 100%

2017 r. 20 682,00 zt 20 681,46 zt 100%

2016 . 18 078,00 zt 17 608,64 zt 97,40%
2015+, 11 798,00 zt 11 797,20 zt 99,99%
2014 r. 8 478,00 zt 8 262,12 zt 97,45%
2013r. 5919,00 zt 5 635,80 zt 95,22%
2012r. 4 821,00 zt 4.820,40 zt 99,99%
2011 1. 2294,00 z 229320z 99,97%
2010 1 311,00 zt 1216,80 zt 92,81 %

Realizacja wydatkow*:

- 11 osobom pobierajgcym $wiadczenie pielegnacyjne opfacono 94 skiadki na

ubezpieczenie zdrowotne 13 250,40 zt
- 1 osobie pobierajgcej specjalny zasitek opiekuriczy optacono 12 skiadek na

ubezpieczenie zdrowotne 669,60 zt
- 1 osobie pobierajgcej zasitek dla opiekuna optacono 12 skfadek na

ubezpieczenie zdrowotne 669,60 zt

Razem wydatki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby 14 589.60 z}

pobierajgce niektdre swiadczenia rodzinne w 2019 roku
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Zalacznik nr 16

Wydatki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za niektére osoby pobierajace zasitki state

finansowane z budzetu panstw.

Plan Wykonanie % realizacji

2019 r., 20 781.00 zt 20 289.69 zi* 97.64%
2018 . 21786,00 zt 2164473 zt 99,35%
2017 . 26 022,00 zt 25849,18 zt 99,34%
2016 . 24 487,00 zt 23 983,80 zt 97,95%
2015 21 346,00 zt 20 783,25 zt 97,36%
2014 r. 19 333,00 zt 19051,71 zt 98,55%
2013 17 970,00 zt 17 834,486 zt 99,25%
2012 12 535,00 zt 12 416,60 zt 99,06%
2011 r. 9 419,00 zt 9 419,00 zt 100%

2010r. 11 418,00 z 11 228,48 z 98,32 %

Realizacja wydatkow™:

- 37 osobom pobierajgcym zasiki state optacono skiadki na ubezpieczenie
zdrowotne 20 289,69 zt

Wydatki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za niektére osoby

pobierajace zasitki state w 2019 roku: 20 289,69 zi
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Wvydatki na zasitki okresowe finansowane z budzetu panstwa

Zalacznik nr 17

w 2019 roku
Plan Wykonanie % realizacji
2019 r. 60 451,00 zt 60 224,27 zt* 99 62%
2018 r. 73 097,00 zt 73 044,90 zt 99,93%
2017 r. 76 851,00 zt 76 792,13 zt 99,92%
2016r. 103 500,00 zt 103 444,73 zi 99,95%
2015, 141 000,00 zt 140 789,13 z 99,85%
2014 r. 163 747,00 zt 163 614,64 z 99,92%
2013 r. 152 398,00 zi 147 266,07 zt 96,63%
2012r. 109 734,00 z 109 494,69 zt 99,78%
201 r. 91 439,00 zt 91 368,18 zt 99,92%
2010 81 352,00 zt 812569,75 z 99,89 %
Formy udzielonej pomocy*:
40 rodzinom wyptacono zasitki okresowe (liczba os6b w rodzinach - 74) 60 224,27 zt
Wydatki na zasitki okresowe w 2019 roku: 60 224,27 zt
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Wydatki na zasitki state finansowane z budzetu panstwa

Zalacznik nr 18

w 2019 roku
Plan Wykonanie % realizacji
2019 1. 246 0 zt 244 392,09 zi* 99.23%
2018 . 261 203,00 zt 258 878,80 zt 99,11%
2017 r. 310 565,00 zt 309 180,61 zt 99,55%
2016 . 302 000,00 zt 299 272,75 z 99,10%
2015 . 262 005,00 zt 256 372,42 zi 97,85%
2014, 236 712,00 zt 234 677,43 zt 99,14%
2013r. 216 775,00 z 213 114,19 zt 98,31%
2012r. 148 348,00 zt 147 158,17 zt 99,20%
2011 r. 108 602,00 zt 108 014,36 zt 99,46%
2010r. 135 044,00 z 134 877,91 zt 99,88 %

Formy udzielonej pomocy*:

- 44 osoby otrzymaty zasitki state

Wydatki na zasitki state w 2019 roku:

244 392,09 zt

244 392,09 zt
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Zalacznik nr 19

Wydatki na biezace utrzymanie Osrodka finansowane z budzetu panstwa

w 2019 roku
Plan Wykonanie % realizacji
2019 r. 184 290,00 zt 184 069,32 zi* 99.88%
2018 r. 182 471,00 zt 182 471,00 zt 100%
2017 r. 181 787,00 zt 181 522,27 zt 99,85%
2016 . 178 322,00 zt 178 322,00 zt 100%
2015r. 171 108,00 zt 171 033,66 zt 99,96%
2014r. 152 724,00 zt 152 724,00 zt 100%
2013 r. 178 827,00 zt 178 827,00 zt 100%
2012, 183 269,00 zt 179 166,99 zt 97,76%
2011 r. 176 338,00 zt 176 338,00 zt 100%
2010r. 178 528,00 zt 178 528,00 zt 100 %

Realizacja wydatkow™:

- Wynagrodzenia osobowe pracownikow
- Dodatek dla pracownikdw socjalnych

- Dodatkowe wynagrodzenie roczne

- Skiadki na ubezpieczenia spoteczne

- Skiadki na Fundusz Pracy

Razem wydatki na biezace utrzymanie O$rodka w 2019 roku:

127 639,00 zt
18 399,32 zt
10 800,00 zt
23 839,00 zt

3 392,00 zt

184 069,32 zt
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Zalacznik nr 20

datki na rzado rogram ,.Positek w szkole i w domu” na lata 2019 — 202

finansowane z budZetu panstwa w 2019 roku

; %
Plan Wykonanie realizacji
2019 r. 59 040,00 =zt 58 389,08 zt* 98.90%
2018 r. 58 320,00 zt 58 255,50 zt 99,89%
2017 r. 77 758,00 zt 77 758,00 z* 100%
2016 . 104 400,00 zt 95 931,40 zt 91,89%
2015 120 000,00 zt 116 275,80 zt 96,90%
2014 . 126 000,00 zt 123 716,30 zt 98,19%
2013 r. 129 672,00 zt 129 672,00 z 100%
2012r. 113 670,00 zt 113 670,00 zt 100%
2011 r. 91 799,00 zt 91 799,00 z 100%
2010 r. 91 825,00 zt 91 581,97 zt 99,74 %

AW poprzednich latach wydatki na program dozywiania z dotacji byly ujmowane w rozdziale 85295 dziatu pomoc spoteczna

Wykonanie wydatkéw w ramach wieloletniego rzgdowego programu ,,Positek w szkole i w domu”
na lata 2019 — 2023* - umowa nr PSVa.3113.1.10.2019.17 z 11.04.2019 roku

W ramach programu ,Positek w szkole i w domu” przyznano wsparcie w formie
$wiadczenia pienieznego na zakup positku lub zywnosci — zasitek celowy
z modutu | dla:

- dzieci do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej 4 140,40 zt
- uczniow do czasu ukoriczenia szkoty ponadpodstawowej lub ponadgimnazjaine; 240,00 zt
z modutu Il dla:
- dorostych otrzymujacych pomoc na podstawie art. 7 ustawy o pomocy
spotecznegj 43 059,60 zt
W ramach programu ,Positek w szkole i w domu” przyznano wsparcie w formie
positku:
Zz modutu | dla:
- dzieci do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej 49,00 zt
- uczniow do czasu ukornczenia szkoty ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej 160,00 zt
z modutu [l dla:
- dorostych otrzymujacych pomoc na podstawie art. 7 ustawy o pomocy
spotecznej 9 775,36 zi
- dowoz positkow osobom dorostym, w szczegdlnosci osobom starszym, chorym
lub niepetnosprawnym 964,72 zt
Razem wydatki na rzadowy program ,,Positek w szkole i w domu” na lata
2019 - 2023 w 2019 roku: 58 389,08 zt
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Zalacznik nr 21

Wydatki na asystentéw rodziny w ramach programu MRPiPS .. Asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej na 2019 rok” finansowane z budzetu panstwa

w 2019 roku
Plan Wykonanie % realizacji

2019 r 22 172,00 zt 22 172.00 zi* 009
2018r. 21 513,00 z¢ 21 513,00 zt 100%
2017 r. 15 585,52 zt 14 848,35 zi* 95,26%
2016 . 34 500,00 zt 34,500,00 zt 100%
2015r. 30 086,00 zt 30 086,00 zt 100%
2014r. 27 039,00 z 27 039,00 z 100%
2013r. 21 603,00 z 21 602,58 zt 100%
2012r. 24 455,00 z 24 431,75 zt 99.90%

AW poprzednich latach rozdzial 85504 byt rozdziatem 85206 w dziale pomoc spoteczna
Realizacja wydatkow*:

§ 4010

- Wynagrodzenia osobowe pracownikéw — dotyczy dofinasowania wynagrodzen
asystentow rodzin z dotacji wojewody w ramach ,Programu asystent rodziny 22 172,00 z
i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2019” - umowa
nr PSV1.943.8.143.2019 z dnia 18.11.2019 roku

Wydatki na asystentéw rodziny w 2019 roku: 22 172,00 zt
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Zalgcznik nr 22

Sprawozdanie roczne z dzialalnosci Swietlicy Socjoterapeutycznej
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ledzinach
za rok 2019

Swietlica Socjoterapeutyczna to publiczna placéwka wsparcia dziennego, ktora w roku
2019 dziatata w my$l przepiséw ustawy, z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. Placéwka spetnia trzy podstawowe funkcje: wychowawcza,
opiekuncza, spofeczng. )

Podstawowym zadaniem Swietlicy jest realizowanie szeroko pojetej funkeji
profilaktycznej i resocjalizacyjnej, realizowanej migdzy innymi poprzez pracg socjalng
z dzieckiem i z jego rodzina. Do pozostatych zadan naleza:

¢ pomoc dziecku w nauce,

» organizacja czasu wolnego, rozwdj zainteresowar, organizacja zabaw i zajg¢ sportowych,
» stata praca z rodzing dziecka,

o wspbipraca z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz pomocy dziecku

i rodzinie.

Placéwka ponadto:
o prowadzi zajecia profilaktyczno — edukacyjne, socjoterapeutyczne,
» udziela pomocy w sytuacjach kryzysowych, szkolny(,h rodzinnych, réwiesniczych

i osobistych w oparmu o diagnoze indywidualng dziecka i ljego rodziny.

Swietlica zapewnia dzieciom jeden positek w formie butki i mep{ego napoju, ktory jest
dostosowany do pory dnia i ich czasu przebywania na zajeciach, a oprocz tego uczestnicy
placowki korzystaja w szkofach z cieptego positku w formie obiadu, refundowanego przez
Miejski Osrodek Pomocy Spoiecznej w Ledzinach.

Dzieci do Swietlicy przyjmowane sa bez skierowania na podstawie przeprowadzonego
wywiadu srodowiskowego.

Placowka dysponuje 30 miejscami, czynna jest codziennie od pomedzxa’fku do pigtku
w godzinach od 9.00 do 17.00. W dni wolne od zaje¢ szkolnych (ferie zimowe, wakacje letnie)
funkcjonuje w godzinach od 7.30 do 15.30.

Czas pracy z dzieémi dostosowany jest do ich potrzeb, nie jest jednak krotszy niz
4 godziny dziennie. Pozostaty czas wychowawcy wykorzystujg na: prace z rodzing oraz
wspotprace z Srodowiskiem lokalnym, spotkania konsu]tacyjno — superwizyjne, ustalanie
zasadno$ci pobytu dzieci w $wietlicy, tworzenie diagnoz i indywidualnych planéw pomocy
dziecku i rodzinie, a takze na przygotowanie ZaJE;C dla dzlem

Swietlica przeznaczona jest dla dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym od 6 do 18 lat,
ktére wychowuja si¢ w warunkach melxorzystnych dla ich rozwoju. Pochodza czgsto z rodzin
dysfunkcjonalnych, wykluczonych spofecznie i zagrozonych demoralizacjs, ze szczegoélnym
uwzglednieniem rodzin z problemem alkoholowym zamieszkujacych teren miasta Ledziny.

Swietlica dziatala w oparciu o 2 grupy wiekowe, ktorych liczebnos¢ nie przekraczata
15 dzieci.

Kazda grupe prowadzit jeden wychowawca, ktory posiada odpowwdme wyksztatcenie
i kwalifikacje. Praca Swietlicy kieruje Kierownik Swietlicy, ktory wspiera wychowawcow
w prowadzeniu zaje¢, badz zastgpuje w czasie nieobecnosci jednego z nich. Stan zatrudnienia na
dzien 31.12.2019 ..

kierownik Swietlicy, wychowawca — 1 etat;

wychowawca Sw1etl|cy — | etat;

mtodszy wychowawca Swietlicy — | etat.

Spolecznosé swietlicowa w 2019 roku podzielona byla na grupy:

» Iygryski” — grupa wiekowa 7 do 12 lat,
»Mlodziezowy Klub Rozwoju Indywidualno$ci i Umiejetnosci Spolecznych” - grupa
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wiekowa [3 do 17 lat.

Swietlica dziata w oparciu o staly plan dnia:
do 13.00 — zajecia dowolne

13.00 — 14.30 — odrabianie zadan, nauka wiasna
14.30 — 15.30 — zajecia wlasne

15.30 — 16.00 — posilek

16.00 — 17.00 — zajecia wlasne

17.00 — wyjscie do domu

Uczestnicy Swietlicy: )
W roku 2019 dzieci uczeszczajgce do Swietlicy tworzyly jedna — okoto 30 osobowa

grupe, srednio w wieku od 7 do 18 lat.
Objetych pomoca byto w sumie — 32 dzieci z 19 rodzin, w tym z 7 rodzin niepetnych,
§ zrekonstruowanych, 1 rodzina zastepcza i 5 rodzin petnych.
Wsrdd tych rodzin:
o 20 dzieci dotknietych byto w rodzinach problemem alkoholowym, gdzie
w 4 przypadkach dotyczyt on rodzicow; 4 matki, a w 18 ojca; otwarcie o tym
problemie méwito 14 dzieci;
» 6 rodzin objetych byto nadzorem kuratora sagdowego.

Uczestnicy placowki:
o 1 dziecko nie otrzymato promocji do nastepnej klasy w roku szkolnym 2019/2020

(klasa I Szkota Podstawowa);

8 dzieci zostato przyjetych do Swietlicy w roku 2019;

9 dzieci przyznato sie do kontaktu i eksperymentowania z alkoholem;

5 dzieci palifo papierosy;

8 dzieci przejawiato zachowania agresywne prowadzace do konfliktow z réwiesnikami.

* o o * ¢ @

Praca socialna:
W roku 2019 wychowawcy;
» wykonali prace socjalng na rzecz 19 rodzin.

Praca socjalna dotyczyta miedzy innymi:
« naduzywania alkoholu przez rodzicow;
o przemocy w rodzinie;
« zaniedbywania obowigzku szkolnego przez dziecko oraz niepodejmowania przez
rodzicow wspdipracy ze szkota;
eksperymentowania dziecka z srodkami psychoaktywnymi;
dokonywania przez dziecko kradziezy, aktéw wandalizmu;
modelowania czynnosci opiekunczo — wychowawczych;
uczenia umiejgtnosci spotecznych:
poradnictwa, wsparcia i itp.

Dzialalno$é Swietlicy rozklada si¢ na dwa podstawowe nurty.
I. Pierwszy nurt polega na proﬁlaktyce czyli racjonalnym organizowaniu czasu wolnego.
Wychowawcy Swietlicy w ramach zaje¢ zorganizowali uczestnikom:

« Program zajeé plastyczno - technicznych — odbywat si¢ co najmniej raz w tygodniu wedtug
ustalonego planu, w ustalony przez wychowawceg i uczestnikéw dzien; celem zaje¢ bylo
rozwijanie zainteresowan i uzdolnien plastycznych dzieci, ale takze utatwienie uczestnikom
wyrazania wiasnych probleméw, trudnych do werbalizacji oraz stwarzanie mozliwosci
odreagowywania ttumionych, przykrych emocji;

« Kolko Kronikarskie — uczestmcy spotykali sie wraz z wychowawcaml i zajmowali sig
redagowaniem kroniki, ktéra zapisuje wazne wydarzenia z zycia Swietlicy;
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« Kotko Dobrego Filmu i Kotko Dobrej Bajki - odbywat sig co najmniej raz na dwa tygodnie,
w ustalony przez wychowawce i uczestnikow dzien; bezposrednio po projekeji filmu lub
bajki odbywata sie dyskusja i oméwienie probleméw w nich poruszanych;

« Program zaje¢ tanecznych — zajecia taneczne organizowane byly wedlug potrzeb
uczestnikéw; gtéwnie udziat w nich braly dziewczynki cho¢ czasem zdarzato sie ze
zainteresowanie przejawiali chlopcy; podczas zaje¢ opracowywane byly ukfady taneczne
w rytmie zumby. Zumba {gczy w sobie energiczna i motywujacg muzyke z wyjgtkowo
prostymi krokami oraz ukfadami tanecznymi; zumba to przede wszystkim potaczenie tafnca
i aerobiku zainspirowana rytmami latynoamerykanskimi.; fatwe do nasladowania kroki
taneczne, urozmaicona kompozycja ruchow i energiczna muzyka wprawiata wszystkich
w optymistyczny nastrdj, pobudzata do wspdlnej zabawy przy ktérej zapominato sig
0 codziennych problemach oraz nabierato si¢ pewnosci siebie;

« Projekt ,,Kuchcikowo” — zajecia kulinarne w s$wietlicy odbywaty si¢ srednio dwa razy
w miesigcu. Cieszyly sie duzym zainteresowaniem i zaangazowaniem ze strony uczestnikow.
W Projekcie wzigli udziat wszyscy uczestnicy placowki; prawidlowy sposéb odzywiania
dzieci i miodziezy ma duzy wplyw na wilasciwy rozwoj, sprawnos¢ fizyczna, intelektualng
i emocjonalng oraz ogdlne zdrowie; rodzaj jedzenia oraz jego jako$¢, prawidtowe nawyki
zywieniowe moga zapobiega¢ chorobom cywilizacyjnym tj. otytos¢ u dzieci; nieprawidtowe
zywienie powoduje zaburzenia procesow wzrastania i biologicznych proceséw zyciowych;
skutki niewtasciwego sposobu zywienia dzieci rzutujg na zdrowie w okresie dorostym; przez
wiasciwe odzywianie nalezy rozumie¢ przede wszystkim odpowiednie do zapotrzebowania
spozywanie skladnikéw odzywczych i pokrycie potrzeb energetycznych; dlatego konieczne
jest podejmowanie dziatan na rzecz korygowania przyzwyczajen i ksztattowania wihasciwych
nawykoéw zywieniowych; dlatego Projekt ,Kuchcikowo™ dla uczestnikdw swietlicy byt
okazja do dobrej zabawy i wielkiej kulinarnej przygody, a jednym z efektéw nabycie
wiasciwych praktyk zywieniowych;

« Projekt ,Noc w Swietlicy” - Noc w Swietlicy Socjoterapeutycznej jest wydarzeniem
profilatyczno — eduacyjnym skierowanym do uczestnikéw Swietlicy; celem Projektu byta
integracja grupy, pogiebianie przyjacielskich relacji, przetamywanie réznorodnych barier,
umacnianie wiezi dziecko — dziecko, dziecko — wychowawca; $wietlica jako drugi dom, jako
miejsce beztroskiego dziecinstwa, a nie tylko nauki i rozwoju poprzez atrakcyjne spedzenie
czasu wolnego z dala od komputera, telefonu komérkowego; noc w Swietlicy odbywata sie
z piatku na sobot¢ wedilug wczesnie] przygotowanego programu zajgé; dzieci oprécz
atrakcyjnego spedzania czasu przygotowywaly wraz z wychowawcami miejsca do spania,
sporzadzali positki.

> WYBRANE FORMY SPEDZANIA CZASU WOLNEGO PODCZAS
»Nocy w Swietlicy”:

dyskoteka, bal przebierancow;

wspolne przygotowywanie positkow;

zajecia sportowe — gry i zabawy ruchowe;

basen;

gry stolikowe;

wspolne ogladanie filmow, bajek;

bajki terapeutyczne;

¢wiczenia relaksacyjne,

A N T N NN

Dodatkowo w ramach zaje¢ ponad programowvch zorganizowano:

« wczasie ferii zimowych w dniach od 11.02 do 24.02.2020 roku odbyty sie zajecia plastyczno

— techniczne, wyjscia na ptywalnig kryta, wyjscie do kina, turnieje gier planszowych, taince na
matach, quizy, gry i zabawy na x-box, gotowanie.

Ponadto w dniu [1.02.2020 r. przeprowadzono Akcje pod patronatem Burmistrz Miasta Ledziny
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zimowych w ruchu drogowym. W ramach dziatan funkcjonariusze Policji sprawdzili
trzezwosc | clokumentach kierowcow. Kierowcy, ktérzy wykazali si¢ odpowiedzialnoscia i
znajomosmaf przepiséw drogowych zostali wyréznieni ,Medalem Wzorowego Kierowey”

rgcznie wykonanym przez uczestnikéw Swietlicy Socjoterapeutycznej, oraz materiatami
promocyjnymi otrzymanymi od Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych
w Ledzinach, a takze okazyjnymi gadzetami

w postaci odblaskéw i okfadek na dokumenty. Funkcjonariusze przeprowadzili w placowce
prelekcje ukierunkowang na szerzenie wiedzy o bezpieczenstwie w ruchu drogowym wsréd
najmtodszych. Przedsigwzigcie miato na celu zwrdcenie uwagi na prawidfowe zachowania sig
podczas wypadku drogowego, w tym na procedury udzielania pierwszej pomocy. Istotnym
elementem prelekcji byto uswiadomienie dzieciom, jak wazne dla bezpieczenstwa jest
noszenie elementéw odblaskowych.

. zajecia w ramach Projektu ,,Otwarte Drzwi Swietlicy” pt.: ,Przyjazna Swietlica”;
projektem zostali objeci uczestnicy Swnethcy oraz 5 dzieci z terenu miasta Ledziny;
zajecia odbywaty sie jeden raz w tygodniu od godziny 15.00 do 17.00; dzigki projektowi
dzieci poznaty réznorodne formy spedzania czasu wolnego, co miato istotny wplyw na
ksztattowanie ich osobowosci; spotkania z réwiesnikami stymulowaty w nich kreatywnosc,
zaradno$é, samodzielno$¢ spoteczng, a przede wszystkim rozwijaty je emocjonalnie
i uczuciowo; zajecia sportowe byty dla nich najlepszym sposobem na zaspokojenie potrzeby
ruchu, a jednoczesnie uczyty ich dyscypliny, opanowania, wytrwatosci, wspéipracy — jednym
stowem ksztattowaty charakter dziecka:

. zajecia w ramach Projektu pt.: ~Swietlicowy Urzad Pracy” (projekt realizowany jest
w Swietlicy od 2006 roku) uczyty odbiorcéw projektu nowych umiejetnosci spotecznych
i korygowaty ich aspoleczne zachowania i postawy, a w konsekwencji zapobiegaty
przekazywaniu z pokolenia na pokolenie bezradnosci zyciowej i wykluczenia spotecznego;
jednoczesnie projekt pozwolit uczestnikom zdoby¢ umiejgtnosci, ktore beda pomocne im
w przyszfosci, aby odnaleZ¢ si¢ na rzeczywistym rynku pracy, gdzie przeplata sig¢ bezrobocie

z wysokimi wymaganiami zawodowymi i zabieganiem o specjalistow;

. spotkania i zajgcia wspodlne dla uczestnikéw i ich rodzicbw w ramach Programu
Angazowania Rodzin; program powstat i realizowany jest z mysla o rodzicach dzieci
uczestniczqcych w zajeciach $wietlicowych, [{t(’)rzy borykajq sie¢ z trudno$cia budowania
wiezi w rodzinie i z bezradnosma W sprawowaniu czynnosci oplekunczo - wychowawczych
program ten angazuje do zaje;c zarowno uczestnikow vaetllcy jak i ich rodzicow dajac im
okazje m.in. do uczenia sie mitosci, wspéfodczuwania i wzajemnej troski o siebie; w roku
2019 zajecia glownie dotyczyty efektywnego spgdzania czasu wolnego oraz pomocy W nauce,
a przez to umiejetnej komunikacji i wspotdziatania; oprécz tego zajgcia umozliwity rodzicom
poznanie réznych form kontaktu z dzieckiem, wspotdziatania i wzajemnego wspierania sig.

W roku 2019 w ramach projektow realizowanych w placéwce zaplanowano i zrealizowano:

1. Projekt “Skatkowa Przygoda”
Planowano —1
Zrealizowano — 1

2. Program Angazowania Rodzin
Planowano — 3
Zrealizowano — 3

3. Kétko Plastyczno — Techniczne
Planowano — 45
Zrealizowano — 34

4. Program zaje¢ profilaktychno - edukacyjnych
Planowano — 54
Zrealizowano — 59

5. Projekt “Swietlicowy Urzad Pracy™

Id: 76D8F9D0-8295-4EFA-8CEE-394E4A647A7E. Podpisany Strona 56



Planowano — 7
Zrealizowano — 5

6. Projekt “Otwarte Drzwi Swietlicy”
Planowano — 43
Zrealizowano — 38

7. Ramowy Plan Imprez
Planowano — 39
Zrealizowano — 30

8. Projekt Kulinarny ,,Kuchcikowo”
Planowano — 20
Zrealizowano — 12

IL. Drugi nurt zwigzany jest z pracg socjoterapeutyczng i edukacyjno — profilaktyczna

Co najmniej raz w tygodniu wedtug rocznego programu przygotowanego przez
wychowawcow  Swietlicy prowadzone byly zajecia socjoterapeutyczne i profilaktyczo -
edukacyjne. Programy te zakfadaty, iz najlepsza drogg do unikniecia patologii zachowania jest
rozw@j umigjgtnosci  interpersonalnych i catej osobowosci wychowanka. Zajecia
przeprowadzane byly w dwoch grupach i dostosowane zostaty do wieku, potrzeb i zasobéw
uczestnikow. Celem zaje¢ byto przede wszystkim stworzenie klimatu zaufania i bezpieczenstwa,
zachgcanie do wzajemnego wspierania sig, budowania pozytywnej samooceny, nauki
asertywnych zachowan i samodzielnego podejmowania decyzji oraz state pobudzanie
aktywnosci tworczej uczestnikow.

Praca Swietlicowa opierata sie na zasadach spoleczno$ci  socjoterapeutycznej
(raz w tygodniu). Te prace grupowa czesto uzupetniato si¢ metodg pracy z indywidualnym
przypadkiem, gdzie podstawg sg pozytywne relacje pomigdzy wychowawca, a dzieckiem.
Technikg stosowana w tym modelu byto zawieranie z dzieckiem pisemnych lub ustnych umdw
(kontraktéw), ktore okreslaty normy wspolnej zabawy czy pracy.

Duzy nacisk nadal kiadlo sie na prawidlowa realizacj¢ obowigzku szkolnego,
w tym odrabiania zadan domowych, przygotowania do lekeji itp. Zajgcia socjoterapeutyczne
(W tym spotecznosc). nastawione byly na integracje grupy, dostarczenie nowych doswiadczen
fizycznych i psychicznych, ktére ufatwiajg okredlanie wiasnej tozsamosci, budowanie
adekwatnego obrazu samego siebie i innych, dostarczenie bezpieczenistwa w kontaktach
z innymi osobami i grupa.

W roku 2019 placéwka nadal rozwijata i umacniata wspdtprace z innymi instytucjami
pomocy dzieciom i rodzinie. Zgodnie z reguta socjoterapii wychowawcy poszukuja
w  srodowisku sojusznikdw wspomagajacych proces oddziatywania na dzieci i rodzing
zainicjowany w Swietlicy.

Wychowawcy wspotpracowali migdzy innymi z:
kuratorami sgdowymi,
pracownikami socjalnymi,
funkcjonariuszami policji,
pedagogami szkolnymi, wychowawcami, nauczycielami,
cztonkami Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
pracownikami stuzby zdrowia i przedstawicielami innych instytucji pomocowych.

W stosunku do dzieci, ktére z réznych wzgledow nie uczestnicza w zajeciach placéwki
zakfada sig ich obserwacje z dystansu.
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Zalgcznik nr 23

Sprawozdanie z dzialalnosci
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Ledzinach
za rok 2019

Dziatalnogé Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych podyktowana
jest zapisami ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi i wpisuje sie w ustalane corocznie zatozenia Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Finansowana jest ze
érodkow za zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych.

GKRPA w Ledzinach w roku 2019 dziatata w nastepujgcym skiadzie:

1) Barbara Lysko - (pracownik socjalny, MOPS) przewodniczaca

2) Dominika Bizacka - (petnomocnik Burmistrza ds. rozwiazywania probleméw alkoholowych
i narkomanii) — 13.11.2019 r. odwotana ze sktadu komisji

3) Lukasz Skwara (petnomocnik Burmistrza ds. rozwiazywania probleméw alkoholowych
i narkomanii) powotany do sktadu komisji od 13.11.2019 r.

4) Bogdan Krysiak - (terapeuta Poradni Leczenia Uzaleznien w Ledzinach) - cztonek

5) Izabela Kotodziej - (kierownik $wietlicy Socjoterapeutycznej w Ledzinach) - cztonek

6) Grzegorz Dudys - (funkcjonariusz Komendy Powiatowej Policji w Bieruniu) - cztonek

W ramach Komisji dziataja podzespoty problemowe:

- zesp6l motywacyjny ktorego zadaniem jest przeprowadzanie rozmow z osobami
uzaleznionymi, zgtaszajagcymi sie dobrowolnie lub skierowanymi przez instytucje, osoby
fizyczne badz czionkéw rodzin i motywowanie ich do podjecia leczenia, kierowanie w celu
badania biegtych orzekajacych w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu;

- zespol kontrolujacy, ktorego zadaniem jest przeprowadzanie kontroli placowek i lokali
gastronomicznych, w ktérych podawany jest i sprzedawany alkohol;

- zespoly dorazne, powotywane do realizacji okreslonych zadan.

Opiniowanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych oraz pozostate czynnosci
okredlone w ustawie o wychowaniu w trzezwosci przeciwdziataniu alkoholizmowi, w tym
dotyczace przeciwdziatania przemocy W rodzinie Komisja wykonuje w petnym sktadzie.

Na przestrzeni minionego roku GKRPA zrealizowata nastepujace zadania o charakterze
profilaktycznym:

. prowadzita obstuge Punktu Informacyjno - Konsultacyjnego; punkt dziatat w poniedziatki
w godzinach 17.00 — 19.00; w ramach dziatan podejmowanych w punkcie dokonywano
rozpoznania zgtaszanych problemow, motywowano osoby do podjecia leczenia odwykowego
lub udzialu w terapii dla osob wspétuzaleznionych, udzielano wsparcia osobom po
zakohczonym leczeniu, udzielano konsultacji ofiarom przemocy oraz udzielano informacji
o miejscach, w ktérych mozna uzyska¢ pomoc; w Punkcie odbyto sie 43 dyzury w ilosci 86
godzin; rocznie przyjeto 42 osoby, udzielono 11 porad osobom dotknietym przemocg
w rodzinie, 35 porad cztonkom rodzin 0séb uzaleznionych, 7 porad osobom z problemem
alkoholowym; 3 porad czfonkom rodzin uzaleznionych od $rodkéw odurzajgcych; koszt
obstugi Punktu wyniést brutto 5 160,00 zi;
przeprowadzita 10 kontroli punktéw sprzedazy napojow alkoholowych funkcjonujacych
w miescie;

. prowadzita wspotpracg z placowkami oswiatowymi, MOPS, Sadem Rejonowym w Tychach,
stuzba kuratorska, Poradnig Leczenia Uzaleznien w Ledzinach oraz wspofpracuje z grupg
wsparcia Anonimowych Alkoholikéw w Ledzinach;

. w ramach propagowania profilaktyki, zorganizowata akcjg profilaktyczno-edukacyjna pt.:
W milodo$é i doroste zycie bez uzaleznien” zorganizowanej dla uczniéw klas VIII Szkoty
Podstawowej i klas 111 Gimnazjum — koszt 2 770,00 zk;
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w ramach popularyzacji wiedzy na temat uzaleznien komisja wydaje ulotki informacyjne;
wspobtorganizowata akcj¢ ., Bezpieczna Rodzina na Drodze” z udziatem uczestnikow
Swietlicy Socjoterapeutycznej w Ledzinach, funkcjonariuszy Powiatowej Komendy Policji
w Bieruniu;

zaopiniowata 15 wnioskéw o wydanie zezwolenia na sprzedaz napojoéw alkoholowych.

Niezaleznie od powyzszego prowadzifa dziatalnos¢ nakierowana na usuwanie skutkow
nadmiernego spozywania alkoholu.

W 2019 roku komisja prowadzita czynnosci w przedmiocie leczenia odwykowego
w stosunku do 47 oséb, zgtoszonych przez MOPS Ledziny, Zesp6t Interdyscyplinarny Ledziny,
kuratoréw, Policje. Prokurature, rodziny, lzby Wytrzezwien.

Wystapita do sadu z wnioskiem o zastosowanie obowigzku poddania si¢ leczeniu
odwykowemu wobec 11 oséb.

W stosunku do 7 osdb wystgpita do komornika o wszczecie egzekucji w celu zwrotu
poniesionych kosztow za ztozony wniosek do sgdu o zobowigzanie do leczenia badz za opinig
biegtych zgodnie z wydanym postanowieniem Sadu.

Do biegtych orzekajacych w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu GKRPA skierowata
35 os6b naduzywajgcych alkoholu. Na badania zglosito si¢ 18 osob; w tym uzaleznionych od
alkoholu byto 16 oséb, u 2 stwierdzono szkodliwe uzywanie alkoholu. Na badania biegtych
komisja wydatkowata 5 400,00 zl.

Cztonkowie Zespotu Motywacyjnego przeprowadzili 40 rozméw o charakterze
interwencyjno-motywujacym z osobami naduzywajacymi alkoholu i 7 rozméw z cztonkami
rodzin 0s6b z problemem alkoholowym.

Zmotywowano do podjecia dobrowolnego leczenia odwykowego 36 0sob.

Zadaniem Komisji jest, migdzy innymi, podejmowanie dziatan skierowanych
na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie. W zwigzku z powyzszym cztonkowie biora czynny
udzial w procedurze ,Niebieska Karta”. Diagnozujg sytuacje osob, co do ktérych istnieje
podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie, udzielajg jej informacji o mozliwosciach
uzyskania pomocy prawnej, socjalnej, psychologicznej, pedagogicznej oraz wsparcia, w tym
o instytucjach i podmiotach Swiadczacych specjalistyczng pomoc na rzecz oséb dotknigtych
przemocg domowsg, formach pomocy dzieciom doznajagcym przemocy 1 Instytucjach
Jja swiadczacych, mozliwosciach podjecia dalszych dziatan majacych na celu poprawe sytuacji
osoby dotknietej przemoca, jesli zachodzi taka potrzeba organizujg dostgp do pomocy
medycznej, prowadzg rozmowy z osobami podejrzanymi o stosowanie przemocy na temat
konsekwencji jej stosowania oraz informujg te osoby o mozliwosciach podjecia leczenia lub
terapii i udziale w programach korekcyjno - edukacyjnych. Cztonkowie komisji uczestniczyli
w 64 Grupach Roboczych w ktérych jest prowadzona procedura ,,Niebieska Karta” w ramach
Zespotu Interdyscyplinarnego w Ledzinach.

Na przestrzeni roku 2019 Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
odbyta 21 spotkan z czego 12 posiedzen w peilnym skiadzie, 7 zespolu motywacyjnego,
2 zespotu ds. kontroli punktéw sprzedazy napojéw alkoholowych. Za udzial w spotkaniach
cztonkowi Komisji otrzymali wynagrodzenie w facznej wysokosci 17 245,00 zi.

Na szkolenia dla cztonkéw GKRPA komisja wydatkowata 1 440,00 zi.

W zwigzku z wystgpieniem z wnioskami do Sadu o zobowigzanie do leczenia odwykowego
wydatkowano kwote 978,84 zl, na zakup materiatow biurowych 1 861,53 zl.

Ogodlna kwota wydatkowana na dziatalnos¢ GKRPA wyniosta 38 436,55 zl (szczegéty zawiera

zatgcznik Nr 2).
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